	Annexe 3


DOSSIER DE PROPOSITION – IMPRIME PM 140 (cet imprimé doit être daté et signé par la chef de service)
Corps des  SACDD
 AG


 TSDD
 TG




 CTT

   
    

 EEI







 NSMG
	Nom :

Prénom : 

Date naissance :

Date entrée dans corps (avant éventuelle fusion) :

Grade et date d'accès :

Echelon et date :

Mode d’accès dans le grade :

d
	Service : 

Département :

Harmonisateur :

	 Liste d’aptitude 2014

 Tableau d’avancement 2014 (2ème niveau de grade)

 Tableau d’avancement 2014 (3ème niveau de grade)



	Itinéraire professionnel par ordre chronologique (périodes de réf/.services/postes tenus/)  

-

-

-

-

-


	Appréciations générales (report des compte-rendus d’entretien professionnel) 

	Intitulé précis / nature du poste actuellement tenu 
	

	Indicateurs qualifiant le poste actuellement tenu (descriptif précis des activités, éléments quantitatifs-actes d’urbanisme, chiffre d’affaires…, projets significatifs…)
	Rapport de proposition 

	Indicateurs de la réussite de l’agent sur son poste actuel (appréciation des compétences et ressources de l’agent)


	


Concours Pro�
CE�
CI�
Exa Pro�
TA�
Accueil corps�
sur titre�
LA�
Titularisation PNT �
�









