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Préambule

La parution de la loi n® 2010-751 du § juillet 2010 relative & la rénovation du dialogue social et
ses décrets d'application, conduit le ministére & renouveler 'ensemble de ses instances de
concertation a ln date du 20 octobre 2010,

Les principaux changements introduits par le nouvenu cadre Iégislatif’ et réglementaire en
matiére d'élections portent sur les points suivants

« Un alignement des calendriers entre la fonction publique d*Frat et la fonetion publigue
hospitaliére et de la durée des mandats (4 ans) ;
Pour celu, une premiére date de convergence (article 34) est fixée au jeudi 20 octobre
2011 pour le renouvellement des élections des Comités Techniques (CT), des
Commissions Administratives Paritaires (CAP) ou Commissions Consultatives Paritnires
(CCP):
Il est & noter que les seruting qui ont eu lieu en 2010 ne sont pas concernés par ce
dispositif. Les instances concerndes seront renouveldes lors de la 2éme date de
convergence 2014-20135,

= Les membres représentant le personnel sont élus au serutin de liste avee représentation
proportionnelle, y compris pour les comités technigques (article 8) .

« La représentation syndicale est ouverte nux organisations syndicales qui ont 2 ans
d’ancienneté et respectent les valeurs républicaines et d'indépendance (article 4) ;

= La modalité de tirage au sort est supprimée pour l'attribution des sidges, 4 l'exception

« Le deuxiéme tour de scrutin est exclu, quel que soit le taux de participation électorale,

La présente note précise les mesures & prendre pour 'organisation des bureaux de vote, les
opérations de vote et de dépouillement, ainsi que ["¢tablissement des procés-verbaux, la
proclamation et la communication des résultats, chaque fois que se déroule dans un service un
serutin au sulfrage direct, & 'ume et/ou vote par correspondance,

“lle a été élaborée en concertation avee les organisations syndicales du MEDDTL.

Les différents documents-types ou exemples sont reproduits en annexe de cette note, et
complétent ces informations,

Les dispositions particuliéres pour certaing seruting font l'objet d'instructions complémentaires,
Ces notes spéeifiques, ¢laborées en concertation avee les organisations syndicales, sont les
suivantes :

= Comité technique ministériel

= Comité technique d’administration centrale et Comité technique spécial

= Comités technique des services déconeentrés et des étublissements publics

= CAP des personnels administratifs, techniques et maritimes

= CAP des contrbleurs des travaux publies de I'Ett

- CAP des personnels d’exploitation des travaux publics de I'Etat

- CAP des personnels technigques de I'environnement



- CC des ouvriers des parcs et ateliers
= CCP des personnels non titulaires

Flles seront diffusées ultérieurement,

Les opérations de vote revélent une certaine complexité. Elles doivent étre préparées en laison
avee les organisations syndicales et sulvies avec un soin particulier afin d'assurer pleinement la
liberté des élections et le secret du vote,

Les personnels qui en seront chargés devront veiller 4 l'application attentive des dispositions de
ln présente note ninsi qu't celle des textes qui y sont ruppelés,
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PRINCIPE GENERAL

Chaque agent va ére invité i voter plusieurs fois
pour le CTM
pour le CT de service d afTectation (sauf s1 ce serutin s'est déroulé en 2010)
pour la CAP ou CCP ou CAD de son corps d'appartenance (sauf si ce serutin s'est déroulé en
2010):
nationale (ou centrale)
locale (ou préparatoire)

Exemple 1

Un adjoint administratif de I Etat (Adjt Adm) sera appelé 4 voter :
une fols pour le CTM
une fois pour le CT de service d'afTectation (sauf si ce scrutin s'est déroulé en 2010)

Exemple 2

Un ingénieur des travaux publics de I'Etat (ITPE) sera appelé 4 voter
une fois pour le CTM
une fois pour le CT de service d'affectation (sauf si ce scrutin s'est déroulé en 2010)
une fois au titre de la CAP nationale (suivant les modalités arrétées par le chef de service)

Exemple 3

Un agent technique de I"environnement sera appelé & volter
une fois pour le CTM
une fois pour le CT de service d’affectution (saufl si ce scrutin s'est déroule en 2010)
une fois, au titre de lo CAP centrale des agents technigues de I'environnement
une fois, au titre de la CAP préparatoire de sa spécialité

Qunlité des ¢leeteurs pour chaque serutin

Les listes électorales seront élaborées en tenant compte des qualités requises des électeurs pour chagque
type de scrutin (CTM, CT, CAP, CP ou CCP), aprés les vérifications nécessaires s'appuyant sur les acles
de gestion diment validés, qui porteront en particulier sur les points sulvants :

- orthographe des noms/prénoims
- corps d'appartenance

- grade et date

- position statutaire et date

- affectation et date

Les indications nécessaires seront portées dans les notes spéeifiques, ainsi que des tableaux réeapitulatifs
répertoriant les différentes situations selon les scruting,

.9 .



CHRONOLOGIE DES OPERATIONS

Etapes du processus tleciornl

Date limite du dépdn des eandidamires (listes ou
éventuellement sigles) contre récéplsse, por les
k'l't'ﬂ.ll-lliﬂ-llli'-‘l'l'lﬂ syndicales, des déclartions individuelles
de candidatures

|

Serutin de liste © date limite d'indormation des déléguis
dizs organisations syndicales de Uinéligikalité d'un ou

plusicurs candidats (décision motivée remise au délégué)

Date limite d'information des délégués de liste des
candidatures concurrenies,

| g

: e Ninite de réeeption des prolession de fm

| Période de mise sous plis pour Penvoi du matériel de
vide aux agents | les envois ponctuels de vole par

Délal impératif

Al moins =ix somaines
avant la date du scrutin
CT:nrt2i 1
CAP:urt 15
(CCP art 14
Dving un délul de trols
Jours sulvant la date
limite de dépdi des
liates
T :mrx 2211
CAP a6
. CCOPar 13
CT o 24
CAP | art 16 bis
| CCP art 16

| correspandance peuvent fire elfectués apres le B octobre, |

Transmission por le délégué de lisie des modifientions ou | |

retralis nécessnires (pour les inéligibles et pour les
candidaiures concurrenies)

En Fabsence de modification ou retrait, délai

 dinformation de Funion par ladministration

| Dt limite de réeeption par ladministration de la letire
recommandde avee aceusé de réception indiguant la
candidature qui pourra se prévaloir de lappartenance d

| l'union

AfMichuge des candidutures dans les sections de vote

Date limite d'afMchage des lisies deciorales

Date limite de présentation des demandes dinscription
suite & I virificntion des listes éleciorules

Diate limite de réelamation contre les erreurs ou
wamiiszions sur o liste électorale

Dhate des élections
Le rocensement, dépouillement et praclamition des
résultats du CTM est PRIORITAIRE,
Le recensement des votes collectés (suffrages exprimis
directement ou par correspondance ot parvenus nux
bureaux de voie ef sux sections de vote avant 16 hi.

Recensement définiif, dépoulllement et proclnmatlon
des résultnls pour [ous (8 nitres scruting

Dans un délai de trois
jours i compier de
Fexpiration du délai de

' Application pu serutin du 20 octobre
2011

Au plus turd le jeudi 8 septembre
2011

Au plus tard le lundi 12 septembre 2011

. |
- Au plus tard le lundi 12 septembre 2001 I

D 13 seplembre au & setobre 2011

Au plus tord le jeudi 15 septembre 2011

| trojs jours susmaentionng

Trols jours

Cing Jours
CT :art 16 bis
CAP fart 16

CT :art 23
CAP urt 16
|CCPart 15
['rois semaines
CT :oart 54 plingds 2
CAP :urt 18 11 du
| didoret 20011-183
[hns les 8 jours qui
sulvent In publication
O :art 19 nlingda 3
IL'!'\I-' art 13
Pendant rols jours i
compler de I':xplﬂulmi
dii délin précédent
CT a9
[CAP art 13

= 1} =

Au plus wrd le lundl 19 septembre 2011

Au plus tard le lundl 26 septembre 2010 1

s que possible

Au plus tard le jeudi
29 septembre 2011

Au plus tard le lundi 10 oetobre 2011

Au plus trd le vendred| 14 actobire
2011

Jeudi 20 actobre 2011

le 21 octobre pour les services en
méropole

| Dés g possible

| Dés gue possible

| Remontées sulvant les conglignes

| relatives & I'applicatt burenutique mis
e place gui seront communiguées

| ultérigurament



MODALITES PREALABLES AU VOTE
BUREAUX DE VOTE

Périmétre des bureaux de vote

La décision relative & I"implantation des différents lieux de vote est laissée a uppréciation du
directeur ou du chef du service, en concertation avec les organisations syndicales, suivant les
instructions qui lui parviendront du département des relations sociales,

Les lieux de vole, ainsi que les bureaux centralisateurs, sont désignés dans 'arrété ou la décision
instituant les bureaux,

Une liste électorale étant établie pour chaque burenu de vote, il importe que le périmétre de ces
derniers soit défini,

Les instructions spécifigues indiquent la cartographie et la nature des différents bureaux de vote,
qui peut varier d'un scrutin & P'avitre.

Cartographie des bureaux de vote

L'articulution des bureaux de vote s'effectue ainsi :

1} Détermination du bureau de vole central (ou centralisateur) (BVC)

2) qui peut déterminer selon besoins un ou plusieurs burcaux de voie spéeiaux (BVS)
3) qui peut déterminer selon besoins une ou plusieurs sections de vote (8Y)

Le principe de détermination de la nature des bureaux de vole cherche & optimiser la conduite
des opérations électorales ainsi que les remontées des résultats sulvant la cartographie des leux
daffectation des électeurs. Ainsi, un BYC peut rayonner sur plusieurs BVS, un BVS peut
rayonner sur plusieurs sections de vote,

1.1.1. Bureau de vote central (ou centralisateur)

Détermination du BVC :

1) Lorsque l'organisation générale du scrutin reléve du niveau ministériel (direction des
ressources humaines du secrélanal général), par exemple : Comité Technique Ministériel,
CAP nationale d'un corps..., le BVC est insiitué auprés de la directrice des ressources
humaines, par arrété de la ministre,

2) Lorsque l'organisation géndrale du scrutin reléve d'un serviee hors de 'administration
centrale (DREAL ou DEAL ou DIR ou DIRM ou DDT ou SN ou CETE...), par exemple :
Comité Technique d'un service (DREAL), CAP locale d'un corps : lg BVC est institug
nuprés du directeur de ce service, par arrété de cette méme autorité, (ef modéle d'arréié de

buresu de vote)

L] N

1) Comptabilise les suffrages qu'il dépouille avee ceux dépouillés par les burenux de
vote spéciaux (ef 1.1.2.)



2) Procéde au dépouillement (quel gue soit le tux de participation — la régle des 50 %
dtant supprimée), des sulfrages des électeurs qui lu sont propres et de ceux des
services qui lui sont directement rattachés (*) et de ceux qui n'ont pas pu ["ére dans
les bureaux de vote spéeinux,

(*) La histe est indiquée dans les instructions spéeifiques.

3) Proclume les résultats
Les résultats arrétés par chaque bureau et les pidees joinles ne peuvent en aucun cas
éire modifiés par le bureau centralisateur,

Un procés-verbal récapitulatf est établi en deux exemplaires. 11 est signé par les
membres de ce bureau, ainsi que par les délégués des listes diment habilités auprés
de celui-ci,

Les résultats sont alors proclamés publiquement par le(la) Président(e) et affichés (art, R, 69 du
code électoral).

1.1.2.Burcan de vote spécial

du BVS:

Un burenu de vole spécinl (BVS) est mis en place lorsque la répartition des électeurs et leur
nombre le justifient,

. g =

1}y Comptabilise les suffrages ; ceux du BVS et éventuellement ceux recueillis dans les
sections de vote (e 1.1.3))

2) Proecéde au dépouillement (quel que soit le tux de participation — la régle des 50%
¢tant supprimée, les suffrages des électeurs et des services qui lul sont directement
ruttachés (*)

Toutefois, lorsque le nombre de votants pour un scrutin est inférieur 4 10, afin que
I'mnonymat du vote soit respecté, les enveloppes de vote sont envoyées pour dépouillement,
sous pli cacheté, nu BVC de rattuchement, La mention en sera portée sur le procés verbal,

(*)La liste est indiguée dans les instructions spécifiques

1.1.3. section de vote
' . B '

Une section de vote (SV) est mise en place lorsque la répartition des électeurs et leur nombre le
justifient, Pour un méme scrutin, lorsque le nombre d'électeurs atteindra la vingtaine sur un
méme lieu, le vote direct sera favorisé © dans le cas contraire, lo modalité de vole par
correspondance pourra &ire envisagde, en concertation avee les organisations syndicales,



1} Recueille les suffrages des électeurs des services qui lui sont rattuchés (%)

2) Etablit le procés verbal de recensement des votes (cf modéle )

3) Le transmet accompagné des suffrages correspondants et de Poriginal de In
liste d*émargement, sous pli cacheté, dés la ¢lbture du scrutin, au BVS auguel elle
est rattachée, (*)

4) Ne proctde pas au dépounillement

(*)La liste est indiquée dans les instructions 3]1(.':i:iﬁqul:.:;
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Constitution de la liste d'émargement

La histe d’émargement est constituée par une copie de la liste électorale validée par le Président
du burenu de vote, Loriginal de la liste électorale ne doit jamais &tre utilisée comme liste
d émargement,

La liste d'émargement comporte done les mentions convenues au sein du ministére (nom,
prénom, corps, grade, lieu d'affectation). Elle est validée par le Président du bureau de vote.

Cette liste est établie par ordre alphabétique,
A titre indicatif, en application de "article L, 62 du code électoral, la liste d"émargement prévoit,
en oulre, un espace permettant & |"électeur d'y apposer sa signature (une colonne d'une largeur

comprise entre 1,5 el 2,5 centimétres constitue & cet égard un strict minimum),

Pour éviter ['apparition de files d'attente, il est possible de scinder en deux la liste
d émargement, par scrutin, afin d organiser deux files d'électeurs dans la salle de vote.



Agencement matériel des licux de vote

Les bureaux de vote doivent respecter le principe de neutralité, Toute propagande électorale est i
proserire le jour du scrutin.

Accessihilité des locaux

La loi n” 2005-102 du 11 février 2005 pour I"égalité des droits et des chances, la participation et
la citoyenneté des personnes handicapées fait obligation d’aménager les locaux de vote afin de
les rendre accessibles aux personnes handicapées.

Vous devez prévoir, le cas échéant, des aménagements des locaux de vote afin que les personnes
handicapées, notamment celles qui se déplacent en fauteuil roulant, puissent y pénétrer et vy
circuler de fagon autonome (art. 13, 56-1 du code électoral).

Table de vote

La table de vote derriére laquelle siégent les membres du bureau ne doit pas &tre masquée 4 la
vue du public. Sur cette table sont déposés :

- une urne permettant d'assurer une conservation sécurisée des votes avant dépouillement ;
- le procés-verbal des opérations électorales en double exemplaire, du modéle fourni en annexe
de cette note, (art, 52 du code électoral)

- la liste d"émargement,

Etant donnée l'envergure des élections de 2011 qui vont se dérouler le méme jour pour
I'ensemble de la fonction publique d'Etat et hospitaliére, un soin particulier sera apporté a la
logistique, et en purticulier 4 l'identification des urnes.

Dans la plupart des scruting, deux urnes seront nécessaires ;

1.
2.

au recueil des votes directs
une autre pour y glisser les votes arrivés par correspondance.

Serutin 3

Sicrulin 1
Comeh technique CAP du porps dis ..
it ele...selon les
MEDDTL MEDDTL -
MEDDTL Sarvica e
Sarvie. cT CAP..
BTM '1”":: == UIJ:: —
viPe
MEDBTL MEDDTL MEDOTL
Barvice.. Sarvice Seivine
CTMm cT CAP..,
il difee Vole direct Ve difect
Table de décharge

Sur I tuble de décharge sont déposés
- les enveloppes électorales en nombre au moins égal & celui des électeurs inserits, conformes
aux instructions ministérielles spécifiques a chaque scrutin (couleur, impression...) ;



- pout chaque liste en présence, les bulleting de vote, en nombre au moins égal & celui des
électeurs inserits, conformes aux instructions ministérielles spéeifiques 4 chagque scrutin,

Pour I'ensemble des scrutins 2011 du MEDDTL, les bulletins de tous les scruting sont imprimés
en carpctéres noirs sur papier blane,

Pour chaque scrutin, une attention particuliére sera portée pour que chaque organisation
syndicale candidate ait sa propre série de bulleting sur la table, 4 disposition des électeurs. La
place nécessaire doit étre prévue en conséguence en terme de nombre de tables, voire de salles.

Information des membres du burcau et des électeurs

Pour pssurer un bon déroulement des opérations électorales, doivent par ailleurs étre tenus 4 la
disposition des membres du bureau et des électeurs gui en font la demande ¢

- la présente note relative au déroulement des opérations électorales ;

- la note ministérielle relative i 'organisation du scrufin ;

- la liste des candidats :
= il 'agit des listes de candidats ayant effectué une déclaration de candidature valablement
acceplée (tous les seruting sont eoncernds depuis 2011) ;
- la déecision ou l'arrétd comprenant les noms du Président du bureau de vote et de son
suppléant, ainsi que ceux des assesseurs désignés par les candidats et, éventuellement, de
leurs suppléants,

= la liste des délégués ttulaires et suppléants désignés par les candidats pour contrdler les

opérations électorales ;

- les enveloppes de centaine, destindes au regroupement, par paquet de 100, des enveloppes de

vole aprés I'ouverture de ['urne (art. L. 65 du code électoral),

Isoloirs

Les bureaux de vote doivent éire dquipés d’au moins un isoloir,

Affiches

Doivent étre affichés dans chaque bureau de vote ;

- l'arrété ou la décision de composition du bureau de vote ;

= la liste des électeurs ;

= I'nrrété fixant les heures d'ouverture et de eldture du serutin ;

- I'affiche précisant les eas de nullité des bulleting de vote (cet arrété aura été publié et affiché
dans chaque serviee intéressé au plus tard huit jours avant le jour du serutin).
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DEPOT DES CANDIDATURES ET OPERATIONS MATERIELLES

Prineipes généraux
(Extrait de la Loi n® 2010-751 du 5 juillet 2010 relative 4 la rénovation du dialogue social)
@ Art, 9 bis - Peuvent se présenter aux élections professionnelles ;

1% Les organisations syndicales de fonctionnaires qui, dans la fonction publique on est organisée
I"élection, sont légalement constitudes depuis au moing deux ans & compter de la date de dépdt
Iégal des statuts et satisfont aux critéres de respect des valeurs républicaines et d'indépendance ;

2% Les organmisations syndicales de fonctionnaires affilides 4 une union de syndicats de
fonctionnaires qui remplit les conditions mentionnées au 17,

Pour 'application du 2°, ne sont prises en compte en qualité d'unions de syndicats de
fonctionnaires que les unions de syndicats dont les statuts déterminent le titre et prévoient
I"existence dorganes dirigeants propres désignés directement ou indirectement par une instance

délibérunte et de moyens permanents constitués notamment par le versement de cotisations par
les membres.

Toute organisation syndicale ou union de syndicats de fonetionnaires eréde par fusion
d’organisations syndicales ou d'unions de syndicats qui remplissent la condition d’ancienneté
mentionnée nu 17 est présumée remplir elle-méme cette condition,

Les organisations affilides i une méme union ne peavent présenter des listes concurrentes i une
méme ¢lection.

Les contestations sur la recevabilité des candidutures déposées sont portées devant le tribunal
adminisiratl compétent dans les trois jours qui suivent la date limite du dépdt des candidatures,
Le tribunal administratif statue dans les quinze jours qui sulvent le dépdt de la requéte, L'appel
n'est pas suspensif.n

Modalités pour tous les serutins
» Le nombre de tituluires, par nivenu de grade, est précisé dans V'instruction spécifique,
«  Lenombre de suppléants est toujours égal au nombre de titulaires,

« Les listes ne doivent comporter aucune indication de la qualité "titulaires” ou
"suppléants”, leur désignation se faisant dans l'ordre indigué.

« Les listes de candidatures peuvent étre incomplétes, en ce sens qu'une liste peut ne pas
présenter des candidats pour tous les niveaux de grades. En revanche, la liste de candidats
de chaque niveau de grade doit ére compléte, En conséquence, toute liste présentant un
nombre insulMsant de candidats pour un niveau de grade déterminé sera considérée
comme n'ayant présenté aucun candidat & ce niveau de grade,
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Chague liste doit indiquer le nom d'au moins un agent habilité a la représenter dans toutes
les opérations électorales. Cet agent n'est pas nécessalrement candidat aux élections ou
agent du service.

Les listes de candidats, accompagnées des déclarations originales individuelles de
candidatures (modéle) et des maguettes de bulletin de vote (format 21 x 14,85 ¢m -
modéle en unnexe de cette note) doivent étre déposées, contre un récépissé (modéle en
annexe de cette note) remis immédiatement par |"administration suivant les hieux, dates et
heures limites indiquées dans les instructions spécifigues.

Un procés verbal de constat de I'ensemble des listes présentées sera remis 4 la eldture aux
organisations syndicales par le bureau chargé de recevoir les dites listes, (modéle en
annexe de cette note)

La date et 'heure limite de dépdt des listes sont impératives, En effet, 'administration
doit se prononeer sur la recevabilité des listes des candidatures et, le cas échéant, remettre
au délégué de liste concernd une décision motivée de non-recevabilité (modéle, en
mnnexe de cette note) aprés la date limite de dépdt des listes,

1) Pour les CT : principales nouvenutés introduites pour les élections 2011

Les représentants du personnel des comités techniques (ministériels et de service
d’affectation) sont élus au serutin de liste,

Cependant, un serutin de sigle est institué dans les deux cas suivants ¢
I. lorsque les effectifs au sein du ou des services pour lesquels le comité technique
est constitud sont inférieurs ou égaux 4 50 agents ;
2. lorsque les effectifs au sein du et des services pour lesquels le comité technique
est constitué sont supérieurs 4 50 ngents et inférieurs ou égaux i 100 agents,

(Les dispositions particuliéres énoncées en article 14 du déeret n® 2011-184 du 15 févrer 2011
feront éventuellement l'objet d'instructions particuli¢res).

syndicales, la répartition entre elles des suffroges exprimés se fait sur ln buse indiquée et
rendue publique par les organisations syndicales concernées lors du dépdt de leur
candidature, A défaut d'indication, la répartition des suflrages se fait & part égale entre les
organisations concernées. Cette répartition est mentlonnde sur les candidatures affichées.

Lorsque aucune candidature de liste ou de sigle n'a ¢1¢ présentée par les organisations
syndicples, en référence aux articles 31 4 33 du Déeret 2011-184, pour le comité
technique, il est procédé a un tirnge au sort parmi la liste des électeurs au comité
technique,

En oulre, o = | isation syndicale : o, en cas d'élection sur sigle ou
de désignation prévues par les dispositions du déeret, dans le délan fixé par 'arrété prévu
a I'article 31, tout ou partie de ses représentants sur le ou les siéges auxquels elle a droit,
ces sidges demeurent non attribués. [ est alors procddé & un tirage au sort parmi la liste
des dlecteurs au comité technigue, éligibles au moment de la désignation,

Désormuais les listes incomplétes sont autorisdes,

=17



Chaque liste comprend un nombre de noms égal au moins aux deux tiers et au plus au
nombre de si¢ges de représentants titulaires et de représentants suppléants & pourvorr,
auns qu'il soit fait mention pour chacun des candidats de la qualité de twlaire ou de
suppléant,

kin outre, elle doit comporter un nombre pair de noms su moment de son dépdt. Ainsi.
lorsque le caleul des deux tiers ne donne pas un nombre entier, le résultat est arrondi 4
I"entier supérieur.

Compaosition du CT Caleul des 2/3 Humhrutnummlll:'m ;It: R

(titulaires +suppléants) e
4 2.07 . S

e f 4,00 4

R 5,33 6

10 6,67 8

12 8,00 8

14 933 10

16 10,67 12

18 12,00 12

20 13,33 14

22 14,67 16

24 16,00 | 16

26 17.33 18

28 18.67 20

30 20,00 20

=  Lu durée du mandat des représentants du personnel est fixde 4 4 ans.

« Il est obligatoirement mis fin au mandat d'un représentant du personnel lorsqu'il
démissionne de son mandat, qu'il quitte le service, ou gu'il ne remplit pas les conditions
lui faisant perdre sa qualité de représentant.

= Sont pris en compte pour le caleul des effectifs les personnels qui exercent leurs
fonctions duns le périmétre du service pour lequel le comité technique est institué
a) l'ensemble des fonctionnaires tituluires et stagiaires
by les agents contractuels de droit public et de droil privé
¢) les personnels & statut ouvrier
d) les personnels placés en position de congés parental
¢) les personnels en congé rémunéré six mois avant la date 4 lagquelle est organisé le
serutin,

La qualité des électeurs, pour chagque serutin, est précisée duns les notes spéeifiques.



2) Pour les CAP, CCP, CAI} loeales et nationales : composition des commissions
Elle est fixée par le directeur (la directrice) ou chef de serviee auprés duquel (de laguelle) est
placde la commission. Le ealeul du nombre de siéges s'effectue sur la base des effectifs réels
prévus au jour du scrutin,
Un arrété fixera cette composition,

Seuls les agents électeurs sont complabilisés dans les elfectifs pris en compte,

La répartition 8'effectue, par grade ou regroupement de grade, selon le découpage suivant :

Nombre d’agents

(1 la dute du scrutin) Nombre de titulaires Nombre de suppléants
de 10419 I I
de 20 4 999 | 3 | ,
de 1000 & 4999 | 3 | .

'Cas particulier : si I"effectif d'un grade ou d’un niveau de grade est inféricur 4 10, il y a
regroupement avee le grade immediatement supérieur (avee Uinféricur 87il s’agit du grade le
plus élevé). Le nombre de siéges de titulaires est alors culeulé & partir de Peffectif regroupé,

Exemple : Pour un corps comprenant deux nivenux de H_mt,lc.'gl. A et B, pour lesquels le nombre de
représentants est de

Grade A : 1 titulaire + | suppléant = 2 candidats
Girade B : 2 titulaires  + 2 suppléants - 4 candidats

Dans cet exemple, sonl recevables
«  Une liste compléte si elle présente 6 noms, ( 2 pour le grade A et 4 pour le grade B ),
« Une liste incompléte si elle ne présente des candidats que pour le grade A.
= Line liste incompléte si elle ne présente des candidats que pour le grade B,

Maquettes des bulletins de vote

Les maguettes des bulleting de vote sont déposées pur les organisations syndicales, Elles devront
étre conformes au modéle figurant en annexe de cette note, Modéle de bulletin de vole
(dimension 21x14.85 cin)

Leur reproduction sera sur papier blane, impression noire.

La prise en charge des frais de reproduction des bulletins de vote est assurde par les BVS pour
les seruting suivants ;

CT™

CT Locaux

CAP, CP, CCP, CAD pour |r.'.5t.1|n:|h,'.~: ils ont é1é& désignés « bureau de vote ﬂpt&uinux ",
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Les maguettes des bulleting de vote des seruting nationaux seront validées par le département des
relations sociales, mises en forme sous fichier pdf (& partir d'une mise en page en version
« PAO » (publication assistée par ordinateur), de fugon @ étre immédiatement conditionnées pour
dire imprimées, soil avee un matériel de bureau classique, soit par un imprimuur professionnel,
sur papier blune, impression noire.

Le format A4 présentera deux bulleting cdte 4 cbte sur le recto d'une méme feuille, qu'il faudra
sépurer nu massicot,

Chuque fichier sera envoyé par courriel aux correspondants élections des services, laissant & leur
charge la reproduction et le découpage, selon leurs besoins,

1) Pour les T

Les seules informations pouvant et devant figurer sur le bulletin de vote sont :
* lintitulé du serutin (mention de « local » ou « national »)
« la date
= le nom du syndicat
* la liste des titulaires et des suppléants, faisant apparaitre !
MNom, prénom, corps d'apparienance et service d'affectation de chacun des
candidats,

Les bulleting de vote ne devront comprendre aucune autre mention, ni H_mphiamc. ni logo,
Le format est oblignioirement de 21 x 14,85 em (en format AS).

Des indications complémentaires peuvent également figurer dans les instructions spéeifiques,
pour certaing seruting.

1) Pour les CAP, CCP ou CAD locales ou nationales

Les seules informations pouvant et devant figurer sur le bulletin de vote sont :
+  Il'infitulé précis du scrutin (mention de « local » ou « national »)
* ladate
= le nom du syndient
* la liste des titulaires et des suppléants, fuisant apparaitre ;
par niveau de grade (intitulé complet)
Nom, prénom, service d'affectation de chacun des candidais,

Les bulletins de vote ne devront comprendre aucune autre mention, ni graphisme, ni logo.
Le format est obligatoirement de 21 x 14,85 cm (format AS),

Des indications complémentaires peuvent également figurer dans les instructions spéeifiques,
pour certains scrutins.

Professions de foi

L'ensemble des professions de foi tant nationales que locales déposées par les organisiations
syndicales qui le souhaitent, sont adressées, lors des opérations de mises sous pli du matériel de
viole |
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= par les services centrmux ou déconcentrés en méme temps que les bulleting et
enveloppe(s) de vote i tous les agents (de l'administration centrale et des services
déconecentrés).

« par le département des relations sociales, en méme temps que les bulleting et
enveloppe(s) de vote aux personnels rattachés aux burcaux de vote (central) de
I'administration ecentrale.

Afin de permettre aux organisations syndicales qui souhaiternient adresser directement leur
profession de foi nux électeurs, les chels de service en charge d’un bureau de vote fourniront les
listes des électeurs comportant les adresses professionnelles des agents détachiés, en position de
mise 4 disposition, de détachement sans limitation de durée ou en position normale d activité en
dehors du service concernd, les adresses des agents absenis du service autorisés 4 voter.

Dématérialisation de 'envol des professions de fol
Les organisations syndicales qui le souhaitent pourront envoyer leur profession de foi nux agents
par messugerie sous réserve de respecter les consignes suivantes ;

. procéder eux-mémes 4 la création de listes d'agents avee un maximum de 300 noms par
liste :

. faire porter dans le corps du message une mention indiquant que les agents ne souhaitant
pas recevoir d'information syndicale peuvent se désabonner ;

= les piéces jointes ne doivent pas excéder 250 Ko ;

- seuls les hiens intranet et internet peuvent étre insérds |

. lors de l'envoi du message, metire les destinataires en copie cachée (ainsi le poids du
message est moins lourd et la liste de diffusion ne peut &re reprise pur quicongue) ;

. pour les envois sans pidce jointe ou ceux avee insertion d'un lien intrunet ou internet vers

les sites des syndicats,

Aceés i l'intranet
La liste des organisations syndicales, ainsi que le lien internet de leurs sites respectifs est
indiquée 4 l'ndresse intranet suivante :  « htip//intra,sg.i2/article php37id_article=93 »,
I'administration veillera & ce que les agents qui le souhaitent puissent y accéder librement,
particuliégrement pendant cetle période électorale.

Matériel de vote & détenir par chague buresu ou section de vote

Le (la) responsable d'un bureau ou d'une section de vote devra disposer du matériel suivant,
pour chaque scrutin dont il aura la charge, comme indiqué ci-dessous ;
« Bulletins de vote : 2 fois le nombre d'électeurs ;
» Enveloppes de vote (numéro 1) format 90 x 140 mm : 2 fois le nombre
d'électeurs ;
. ],",n\rclﬁppi:m de vote par correspondance, pour émargement, (enveloppe n"2 )
format 114 x 162 mm : 25%, dexs ¢lecteurs, selon les modalités retenues @
« Enveloppes de vote par correspondance, pour 'envoi, (enveloppe n®3) format
162 % 228 mim : 25% des électeurs, selon les modalités retenues |
« Enveloppes type kraft pour 'expédition du matériel de vote par correspondance et
en tant qu'enveloppes dites de « centaines » utilisées pour le recensement et le
dépouillement ;
» De plus, s'ajouteront pour chacun des seruting, les professions de for de chaque
orgunisation syndicale candidute,



Les professions de foi seront fournies par chaque organisation syndicale. Les bulleting de vote et
la notice d'informations aux électeurs seront reproduits localement. Le reste du matériel sera
acheming dans les services, conformément aux clauses du marché relatif 4 la production,
impression, l'encartonnage et le routage.

wléles d'enveloppes n®1, n®2, n®3 et kraft
Opérations de mises sous pli
Il revient & la charge du (de la) responsable d'un bureau de vole d'orgamser avec les
organisations syndicales le conditionnement du matériel de vote A faire parvenir & chaque agent

de sa circonseription.

POUR CHAQUE SCRUTIN :

1) Pour le vote direct :
& Notice explicative (aprés l'avoir complétée) (ef Modéle de notice d'informations pux
vole direcl of vole ITESR0 ¢ )

Professions de foi (1 par organisation syndicale candidate)

Bulletins de vote (1 par organisation syndicale candidute)

Enveloppes de vote numéro 1 (celle qui correspond au scrutin traité)

Insérer le tout dans une enveloppe type Kraft a I'adresse du service de chaque agent,

2) Pour le vote par correspondance :

s [dem que pour le matériel de vote direct (ef Modéle de notice d'informations aux
electeurs — vote dircel el vole par correspondance )
Y wjouter une enveloppe n®2
Y ajouter une enveloppe de retour numéro n®3 (dont il aura fallu prévolr
I'affranchissement par timbre poste ou par contrat/poste local)

= Insérer le tout dans une enveloppe Kraft i 'ndresse personnelle (ou i adresse indiquée
par 'agent) qui est empéché de voter & I'urne




MODALITES DE DEROULEMENT D'UN SCRUTIN
BUREAU DE VOTE

1. Constitution

Chaque bureau de vote est composé d’un Président, d’au moins deux nssesseurs (ef glossaire) et
d’un secrétaire, Dans les délibérations du bureau, le secrétaire n’a qu'une voix consultative, En
cas d'absence, il est remplacé par le plus jeune des assesseurs (art, R, 42 du code électoral),

Le Président titulaire, un assesseur ttulaire ou le secrétaire d'un bureau de vole ne peuvent
exercer les fonctions de membre titulaire ou suppléant d'un autre bureau de vote (art. B, 42 du
code électoral).

La composition du bureau demeure inchangée durant le scrutin, Il n'est pas indispensable que
tous les membres du bureau siégent en permanence mais, outre le Président ou son suppléant, au
moins un assesseur doit étre présent en permanence,

2. Prisidence des bureaux de vote

Les burenux de vote sont présidés par les directeurs ou les chefs des services concernés, A
défuut, les Présidents sont désignés par le directeur ou le chef de service parmi les électeurs du
service (art, K. 43 du code électoral).

Le Président peut désigner un suppléant qui, en cas d'absence, le remplacera et exercera toutes
ses attributions, Le suppléant exerce toutes les attributions du Président,

Le Directeur ou le Chel du service doitl s assurer en temps utile que chague bureau de vole sera
pourvu d'un Président.

Il s'assurera que les indications de fléchage du lieu du bureau de vote soient claires et suffisantes,
Aucune discussion ou délibération n'est admise duns la salle de vote,
Le Président veillera & ce qu'en aucun cas les opérations de vole ne solent interrompues.

3. Opérations de vote

Elles s’effectuent sous ln direction et le contrble des membres du burean de vote,

Le burenu se prononce a la majorité et par décision motivée sur toute difficulté relative aux
opérations ¢lectorales. Tout membre du bureau conserve la liberté de faire inscrire (oule
observation, & tout moment, sur le procés-verbal.

4. Ouverture du serutin

En préalable, le bureau constate que le nombre d’enveloppes déposées sur les tables de déchurge
est égul nu nombre d’électeurs inscrits,

Le Président du burenu constate publiquement I"heure d’ouverture, qui doit étre mentionnée au
proces-verbal, 11 prm:&t,ir.' ensuile 4 ouverture de Murne et constate, devant les électeurs et les
déléguds présents, qu'elle ne contient aucun bulletin ni enveloppe.

Les voles commencent a &tre recueillis aussitdt apres.



5. Réception des votes

Seuls peuvent prendre parl au vote les électeurs inscrits sur la liste électorale.

Les opérutions & accomplir par chaque électeur se déroulent obligatoirement dans "ordre
suivant

Volie direct

1} Lélecteur se présente devant la table de décharge on sont disposés les bulleting de
vole, (qui se trouve, dans la mesure du possible, prés de 'entrée de ln salle de vote). Aprés avoir
fait la preuve de son droit & voter par la justification de son identité (ef annexe : Titres justifiant
l'identité de I'électeur), il prend une enveloppe électorale.

571l souhaite utiliser un des bulleting de vote mis & sa disposition dans la salle de vote, il prend
¢galement les bulletins dau moins deux candidats, afin de préserver le secret de son vote. 1l peut
également ne prendre aucun bulletin et utiliser Mun des bulleting qui lui ont éé adressés
directement,

Les bulleting portant des signes extérieurs de reconnaissance étant nuls, le Président du bureau de
vote peut refuser le suffrage d'un électeur qui a révélé le sens de son vote ou 'obliger A passer
par I'isoloir afin de rétablir le caractére secret du vote,

2) Sans quitter ln salle du scrutin, "électeur se rend obligatoirement dans "isoloir pour
introduire dans 'enveloppe électorale le bulletin de son choix,

3) 1l se présente ensuite 4 la table de vote oh siégent les membres du bureau. Avant que
I"électeur ne soit admis 4 voter, le Président du burenu vérifie son identité,

4) L ¢lecteur introduit lui-méme dans I'urme 'enveloppe de vote,
Dans le cas ol 'urne utilisée est pleine, il convient de verroulller cette urne et de la conserver
dans la salle de vote sous la surveillance des membres du bureau et des électeurs.

5) Il appose sa signature sur liste d'émargement,
Alin de faciliter "accomplissement de cette formalité par I'électeur et pour ne pas rulentir les
opérations de vote, |"assesseur chargé du contrdle des émargements doit éire installé au bout de
la table de vote de fagon & pouvoir présenter, avec un minimum de déplacements, la liste
d"émargement face i |"électeur.
La signature de la liste d'émargement par "électeur lui-méme constitue une formalité
substanticlle,
La signature par erreur d'un électeur en face du nom d'un autre électeur n'c:.mpéuht: pas ce
dernier de voter régulid¢rement et n'entache pas de nullité le vole du premier (CE 29 décembre
1989, Elections municipales de Fontenay-le-Comte).

Vote par correspondance
« Enrégle générale, le vote direct & 'urme doit étre facilité,

« |l appartient & chaque service, aprés concertation avee les organisations syndicales, de
metire en place 'organisation la plus adapiée.

Pour mémoire, sont admis & voter par correspondance les agents qui n'exercent pas leurs
fonctions au siege d’une section de vote ou qui se trouvent mis a disposition, en service détaché,



en congd parental, suspendus de leurs fonctions pour des raisons disciplinaires, en congé de
maternité, en congé de paternité, en congé de présence parentale, en congé de maladie ordinaire,
de longue maladie, de longue durée, en congd suite 4 un accident de service, en position
d’absence réguliérement autorisée, en position d'absence pour raison syndicale ou en congé de
formation professionnelle, et ceux qui sont empéchés, en raison des nécessités du service, de se
rendre i la section de vole le jour du serutin,

Pour les élections 201 1, sont concernés particuli¢rement :
0 Les fonctionnaires des corps votant par correspondance (*) ;
0  Les personnels non titulaires relevant de réglements votant par correspondance (*) ;

(*) La liste est indiquée dans les instructions spécifiques

« La liste des votants par correspondance est arrétée au plus tard trois jours avant la date du
serutin sous réserve des vérifications, réelamations et délais postaux, exception faite en
cas d'empéchement pour nécessités de service ou événement familial grave.

= Les enveloppes numéro 3 (diment remplies et signées, dont le ¢oté rabattable nura été
collé par I'électeur) sont réceptionnées pur le burenu de vote central et recueillies dans
une urne dans les mémes conditions de confidentialité et sécurité que pour le vote direct,
Jusgu'a la eldire du serutin,
Il ressort de la responsabilité de chagque dlecteur de prendre en considération les délais postaux
pour que son vole parvienne au burenu de vole en temps et heure,

Lorsqu'un agent inserit sur lu modalité de vote par correspondance vient voier a l'urne, il
convient de s'assurer que son vole ne soit pris en compte quune seule fois, celle du vote direct.

Le Président du bureau de vote fait signer I'agent concerné et retire la mention « VPC » | aprés
visa des délégués de liste,

Le Président met & jour la fiche récapitulative du nombre de votants.

6. Cliture du scrutin

La cléture du scrutin ne peut intervenir qu’s compter de ["heure réglementaire,

Le Président constate publiquement 1"heure de clbture du serutin, qui est mentionnée au procés-
verbal.

Aucun vole ne peut étre regu aprés la déclaration de cldture. Toutefois, un électeur avant pénétré
dans la salle de voie ou présent dans une file d’attente avant "heure de cldture peut déposer son
bulletin duns 1"'urne aprés cette heure,

Aux termes de article R, 62, la hste d’émargement est signée par tous les membres du bureau
dé= la eldture du serutin,

7. Recensement et dépouillement des votes
L'applieation de 'article L. 65, indigque qu'il est procédé au recensement puis au dépouillement

immédiatement aprés que le Président ait prononcé la eldture du serutin. Cependant, étant
donnée l'ampleur et la complexité des élections du 20 octobre 2011, ces opérations seront
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effectuées en priorité pour le Comité Technique Ministériel afin d'opérer la remontée des
résultats dés le 21 octobre 2011 au soir,

Les opérations sont engagées en présence des délégueés des listes, Le dépouillement des suffrages
doit éire conduit sans désemparer jusqu’d son achévement,

Les serutateurs (1) procédent au dépouillement sous la surveillance ded membres du bureau. A
défaut de serutateurs en nombre suffisant, les membres du bureau peuvent y participer (art. R, 64
du code électoral).

Concernant la remontée des résultats des scrutins, un applieatif informatique sera mis 4
disposition des services, Une instruction complémentaire leur sera ultérieurement communiguée,

8, Dénombrement des votants

Vote direet

Le dénombrement des émargements suit immédiatement la signature de la liste d'émargement
par tous les membres du bureau,

1l v est procédé avant méme "ouverture de 'urmne,

Le total des signatures porides sur la liste d'émargement en face du nom des élecleurs ayant pris
part au vote est consigné au procés-verbal.

Cette totalisation doit inclure les signatures des électeurs choisis par ceux qui n'ont pas signé
eux-mémes, ninsi que celles de Passesseur chargé du contrdle des émargements, qui a constaté
que des électeurs ont refusé de signer,

Vote des personnes handicapées

Les personnes handicapées peuvent avoir besoin de se faire assister physiguement afin
d'accomplir leur devoir électoral. L'article L. 64 les autorise & se faire accompagner par un
électeur de leur choix. Ce dernier n’est pas obligatoirement inscrit dans le méme bureau de vote,
ni dans le méme service, le choix de 'électeur étant parfaitement libre.

L accompagnateur peut entrer dans 'isoloir. [l peut également introduire l"r:nvulnppu duns urne
a la place de I"¢lecteur qu'il accompagne. Si la personne handicapée ne peut signer elle-méme la
liste d'émargement, "é¢lecteur qui "accompagne peut signer 4 sa place avee la mention
manuserite : « L électeur ne peut signer lui-mdme ».

De fugon générale, les techniques de vote doivent étre nccessibles d toutes les personnes

handicapées, quel que soil le type de handicap. Le Président du bureau de volte prcm{ toule
mesure utile afin de faciliter le vote autonome de ces personnes (art. 1D, 61-1 du code électoral).

Vote par correspondance

a) L'urne contenant les enveloppes numdéro 3 est ouverte immédiatement aprés la eldlure du
serutin, en présence des délégués de listes,

b) Les enveloppes numéro 2 sont déposées sur la table, classées par ordre alphabétique et

vérifides en rapport avec la liste des électeurs, dont les noms sont lus & haute et intelligible voix,
cochés nu fur et & mesure, sous la responsabilité du Président du bureau, aidé par un assesseur,

S .



¢} Elles sont comptées et regroupdes par paquets de 100, Chaque paquet est introduit dans une
enveloppe de centaine fournie par I'administration qui est ensuite cachetée et signée par le
Président du burenu de vote, winsi que pur au maoins deux nssesseurs representant des listes
différentes,

Si, & ln fin du regroupement des enveloppes électorales pur paquets de 100, le bureau constate
qu'il reste des cn'.rl.:lup}'w:.'i en nombre inféreur 4 cent, 1l les introduit dans une enveloppe de
centaine qui doit porter, outre les signaiures préeiides, la mention du nombre d'enveloppes
électorales qu'elle contient (art, B. 65-1 du code électoral).

Les dispositions relatives aux enveloppes de centaines ne sont pas applicables lorsque moins de
100 électeurs ont voté dans un bureau de vote,

d) Le dénombrement de la totalité des enveloppes et de la liste d'émargement est effectué, 5'il
existe une différence, le bureau doil recommencer le décompte des enveloppes et des noms sur la
liste d'émargement. 5i une différence subsiste, il en est falt mention au procés-verbal.

¢) Les enveloppes nulles sont comptabilisées,

) Les enveloppes numéro 2 déclarées nulles sont écarlées solgneusement el mises sous
enveloppe. Elles seront répertoriées et jointes au procés verbal,

g) L'enveloppe numéro 1 en est alors extraite et glissée dans I'urne sans 'ouvrir — un autre
nssesseur effectue au fur et & mesure un deuxiéme pointage sur la liste d'émargement,

h) Le dénombrement des émargements suil immédiatement la signature de la liste d'émargement
par tous les membres du bureau.

9. Dénombrement des enveloppes et des bulleting trouvés duns Purne

u) L'ume est ensuile ouverte et le nombre d'enveloppes est vérifié par les membres du bureau
puls consigné au procés-verbal. En cas d'utilisation successive de deux urnes, le contenu des
urnes est regroupé dés leur ouverture.

b} 5%il existe une différence entre le nombre de votants constuté par ln feuille d’émargement et
celui des enveloppes, le burenu doit recommencer le décompte des enveloppes, Si une différence
subsiste, il en est fait mention au procés-verbal,

¢) Le bureau de vole regroupe ensuite les enveloppes trouvées dans 'ure par paquets de 100,
Chaque paquet est introduit dans une enveloppe de centaine fournie par 'administration qui est
ensuite cachetée et signée par le Président du bureau de vote, ainsi que par su moins deux
assesseurs représentants des listes différentes,

Si. 0 ln fin du regroupement des enveloppes électorules par paquets de 100, le bureau constate
guil reste des enveloppes en nombre inférieur 4 100, il les introduit dans une enveloppe de
centaine qui doit porter, outre les signatures précitées, la mention du nombre d'enveloppes
tlectorales qu'elle contient (art, R, 65-1 du code électoral).

Les dispositions relatives aux enveloppes de centaine ne sont pas applicables loraque moins de
100 électeurs ont votd dans un bureau de vote.



Toutefois, lorsque le nombire de votants pour un serutin est inféneur a 10, afin que lanonymat du
volte soit respecté, les enveloppes de vole sont envoyées pour dépouillement, sous pli cacheté, nu
BV de rattuchement. La mention en sera portée sur le procés verbal.

10, Lecture ¢t pointage des bulletins

a) Le Président répartit les enveloppes de centaine entre les diverses tables de r.{épnumt:mum sur
lesquelles ont été préalablement disposées des feuilles de pointage.

b) A chaque table, ln ou les enveloppes de centaine regues sont vérifides et les scrutateurs
s'assurent qu'elles portent les signatures prévues,

¢) Les enveloppes cacheides sont alors ouvertes pour en retirer les enveloppes électorales,

L7un des scrutateurs extrait ensuite le bulletin de chaque enveloppe électorale et le transmet
déphié a un autre scrutateur, Celui-ci le lit & haute et intelligible voix. Les noms portés sur le
bulletin sont relevés par au moins deux scrutnteurs, sur les feuilles prépardes i cet effet
(art. L. 65 du code électoral ).

d) Une fois les opérations de lecture et de pointage termindes, les scrutateurs remettent au bureau
les feuilles de pointage signées par eux, en méme temps que les bulletins et enveloppes dont la
validite leur a paru douteuse ou a été contestée par des délégués des candidats,

11. Validité des bulletins

«  Doivent &tre tenus pour nuls quelle que soit 'élection et par suite ne doivent pas étre
complés comme suffrages exprimés les bulleting et enveloppes mentionnés i 1'article
L. 66 du code électoral :

0 Les bulleting blancs, ceux ne contenant pas une désignation suffisante ou dans
lesquels les votants se sont fait connaitre ;

0 les bulleting trouvés dans l'urne sans enveloppe ou dans des enveloppes non
conformes au modéle type ;

0 les bulleting éerits sur papier de couleur ;

0 les bulleting ou enveloppes portant des signes  intérieurs ou  extérieurs de
reconnaissance ;

0 les bulleting ou enveloppes portant des mentions injurieuses pour les candidats ou
pour des tiers ;

0 Les bulletins multiples émanant de différentes organisations syndicales ;

0 Les bulletins comportant indication de sigle d’organisation(s) syndicale(s).

I1s n'entrent pas en compte dans le résultat du dépouillement, mais sont annexés au procés-verbal
aingi que les enveloppes non réglementaires et contresignés par les membres du bureau,

= En cas de serutin de liste, les électeurs ne peuvent voler que pour une liste sans radiation
ni adjonction de noms et sans modification de l'ordre de présentation des candidats. Est
nul tout bulletin établi en méconnaissance de 'une de ces conditions.
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= Siune enveloppe contient plusieurs bulletins, le vote est nul quand les bulletins portent
des listes et des noms différents. Les bulletins multiples ne comptent que pour un seul

quand ils désignent ln méme liste ou le méme candidat (art, L. 65 du code électoral),

Le burenu se prononce i la majorité des voix sur la validité des bulletins et des enveloppes
‘contestés remis par les scrutateurs, Il lui appartient seul de décider si un bulletin ou une
enveloppe doit étre considéré comme nul,

12. Déiermination des suffrages exprimés

Le bureau détermine le nombre de suffrages exprimés en déduisant du nombre total des
enveloppes et bulleting sans enveloppe trouvés dans I"urne le nombre des enveloppes et bulletins
déclarés blancs et nuls,

13. Nombre de suffrages obtenus par chaque candidat ou chague liste
Le bureau arréte le nombre de suffrages obienus par chaque candidat ou chaque liste par addition

des totaux partiels portés sur les feuilles de pointage, compte tenu des rectifications qu'il a
éventuellement opérées,

14. Répartition des siéges
Le caleul de la répartition des siéges de titulaires s'effectue suivant la régle de la proportionnelle,

Les explications ¢l exemples sont én annexe de cette nole.

En cas de serutin de liste, lorsque pour Pattribution d'un siége des listes obtiennent la méme
moyenne, le siége est attribuéd & la Hate qui a recueilli le plus grand nombre de voix. Si les listes

en cause ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué 4 celle qui a présenté le plus
grand nombre de condidats au titre du comité technique, 51 plusieurs de ces listes ont obtenu le
méme nombre de voix et ont présenté le méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie
de tirage au sort,

Les représentants titulaires sont désignés selon 'ordre de présentation de la liste, 11 est atiribué
ensuite & chaque liste un nombre de suppléants désignés selon l'ordre de présentation de la liste.

En cas de serutin sur sigle, lorsque pour l'attribution d'un siége, des listes obtiennent la méme
moyenne, le siége est attribué & l'organisation syndicale qui a recueilli le plus grand nombre de
voix, Si les organisations syndicales en cause ont recueilli le méme nombre de voix, le siégge est
attribug par vole de trage au sorl, Les représentants du personnel titulaires et suppléants sont
désignés dans le délai imparti par 'arréié relatif’ i cette élection,

Lorsque aucune candidature de liste ou de sigle n'a éié préseniée par les organisations
syndicales, il est procédé 4 un tirage au sort parmi la liste des électeurs au comité technique.
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En outre, en cas d"élection sur sigle ou de désignation prévues par les dispositions de |"article 14
du décret n® 2011-184 du 15 février 2011, lorsque 'organisation syndicale ne peut désigner,
dans le délui fixé par arrété prévu i article 31, tout ou partie de ses représentants sur le ou les
sieges auxquels elle a droit, ces siéges demeurent non attribués, [ est alors procédé i un tirnge au
sort parmi la liste des électeurs au comité technique, éligibles au moment de la désignation,

I5. Procés-verbal des opérations électorales

Le procés-verbal des opérautions électorales est rédigé par le secrétaire, sur le modéle fourni en
annexe de cette note, Le service peut v indiquer & I"avance les mentions de localisation du bureau
de vote et le cas échéant, les noms des candidats,

Les candidats sont énumérés dans |'ordre de la liste des candidatures.

Pendant toute la durée des opérations de vote, le procés-verbal est tenu & la disposition des
membres du burenu et des délégués de listes, qui peuvent y porter leurs observations ou
réclamations.
Le procés-verbal comporte notamment

- le nombre d’électeurs inscrits ;

- le nombre des émargements ;

« le nombre de votants - en distinguant le vote direet et par correspondance ;

- pour le vote par correspondance ; les enveloppes non valables ;

- le nombre de suffrages exprimés ;

- le nombre de suffrages recueillis par chague liste ;

« toute réclamation des délégués des listes, ainsi que les décisions motivées prises par le

burenu sur les différents incidents qui ont pu se produire au cours des opérutions,

Le nombre total des voix obtenues par 'ensemble des listes doit ére égal au nombre des
suffrages exprimés.

Le procés-verbal est éiabli en deux exemplaires signés de tous les membres du bureau. Les
délégués des cundiduts ou des listes en présence sont invités i contresigner ces deux exemplaires,
S'ils refusent, la mention el éventuellement la cause de ce refus sont portées sur le procés-verbal
i la place de leur signature.

Un des exemplaires du procés-verbal doit re transmis par courriel au département des relations
sociales (nprés l'avoir numérisé), autre éant conservé dans le serviee. Dans ce cas, la
trunsmission ultérieure du document original « papier » n'est pas nécessaire,

16, Proclamation des résultats (ef également plus haut > BVC)

Dés 1"éwblissement du procés-verbal, le résultat est proclamé en séance par le Président du

bureau et affiché par ses soins sur les panneaux prévus i cet effet,

17. Communication des listes d"émargement

Les listes d’émargement sont jointes aux procés-verbaux transmis par courriel & 'administration
centrale (aprés les nvoir numérisés), un exemplaire étant conservé dans le service. Dans ce cas, la
transmission ultérieure du document original « papier » n'est pas nécessaire.
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18. Contestations

Les contestations sur la validitd des opérations électorales sont portées. dans un délai de cing
jours & compter de la proclamation des résuliats, devant l'autorité auprés de laquelle est constitué
le serutin, puis, le cas échéant, devant la juridiction administrative.

19. Modalités d'envoi nu département des relations sociales

our les serutins nationaux
1) Pourl ti i
i) Par eourriel

Toute difficulté¢ d'application devra &tre signalée sous présent timbre,

Tous rensel gnements pourront étre obtenus auprés du département des relations sociales 4 'une
des coordonnées indiquées cl-aprés.

Le département des relations sociales a créé trois boites aux lettres fonctionnelles dédides ;

= uniquement pour les messages concernant le CTM
«CTM201 1 rs.drh sg@developpement-durable. gouv. {r»,

«  uniquement pour les messages concernant les CAP et les CCP :

«CAPCCP201 1 rs.drh sgl@developpement-durnble gouv.frs,

«  Pour les autres messages relatifs aux élections ¢
w=glections-cap rs.drh@developpement-durable gouy, fr>

Les correspondants des élections au sein du département, sous lu responsabilité de Laurence
NAVARRE et Nadége COURSEAUX, sont :

Murio NIHA (11 40 B1 93 48
Claudetie QUINTILLA 0140817112
Lucic LAMBERTRAYAR (01 40 81 62 95
Laure QUITARD 01 40 81 3747

Ce mode d'scheminement électronique est préconisé,

Toutefois, deux lignes dédiées sont réservées pour les télécopies
01 40 81 B4 49
01 40 81 30 39

De plus, le site intranet @ ahttp:/intra.rh.sg,i2/rubrigue phpl 7id_rubrigue=2358 » offre un moyen
supplémentaire d'asceds aux informations spéeifiques aux élections, mis & jour par les soins du
département des relations sociales,

Y figureront notamment les textes de référence, les notes d'organisation, les modéles mis @ la
disposition des services, une foire aux questions, ainsi que toute autre information
complémentaire,

-3 -



b) Par voie postale ou coursier
Les courriers qui ne pourront pas éire transmis par messagerie, (nombre de bulleting inférieurs &
10 notamment) sous réserve qu'ils alent éé conditionnés de fagon A préserver la confidentialité
nécessaire el la séeurité de trangport jusqu'au bureau du département des relations sociales (au
moins sous double enveloppe dont la premiére portera le libellé du serutin, la mention « NE PAS
OUVRIR », sern cachetée, et la deuxiéme portant 'sdresse du ministére), seront adressés i

MEIDDTLL
Secrétariat Génédral
DEH /RS
Elections
Tour Pascal B
piéce 7.09
02 055 LA DEFENSE CEDEX

& enveloppe contenant les
matériels da vole adressés au BVC

2tmm envaloppn
vVerso Recto : :
CAP locals PETPE RBA Affranchissame
Sarvice e
Elactions Adresse D
NE PAS OUVRIR phensr

Le transport par courrier suivi ou chronopost (ou équivalent) est fortement recommandé,

2) Pour les serutins locaux

Lorsque l'organisation générale du serutin reléve d'un service hors du département des relations
socinles, le directeur ou le chef de ce service se charge de l'organisation propre 4 sa structure et
en communigue, uprés concertation avee les organisations syndicales, les modalités pratiques, en
adaptant les modéles de notices annexées,

Des indications complémentaires peuvent également Ngurer dans les instructions spéciligues,
Des exemples de notices figurent en annexe de cetie note.

Les directeurs ou chefs de service sont invités & mettre en place une permanence afin de
permetire 'aceés au bureau de vote pendant la pause ménidienne,



La présente circulaire sern publiée au bulletin officiel du ministéere de ["écologie, du
développement durable, des transports el du logement

Le =8 JUIL. 2011

Pour la ministre et par délégation,
Le Secrétaire général

Jean-Frangors MONTEILS
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Liste des différentes instances

CAP/CCP/CAD nationales — CAP centrale — CAP préparatoire — Commission préparatoire

CAP/CCP locales

| Lt Carpa
iiria

Adminsiriteirs oivils
i Archilecios el urbanisles de 'Eial

| Adtaghids d'ndiminisiraiion

Chaiges de recherche
Comsgi(lors tgchmigues de sorvice social
o Diéldguds wu permis de conduire ot A I séouriid roulée
IMreciend de recherche
Ingénieurs des trovaus publics de 'l
Inspectours dos affuires muritimes
Inspeorenrs génerms e inspeatedrs de |'ndminisrition & développement durible
CHTicaers de poil
I'rerfesseurs fechniques de Fenscignement mariiiome
Assislait de service sogiil
Contrdleun des ailnires muariitines
Contrdleurs des wavius publios de PP o amdnagement o) mfrasirueiares uvialos, mariiimes o
Pt ies w
Contrdleurs des triviis pubilics de FEL o aménagenient ef infmsi s s
E Comirdlours dos irmvaax publics de Plist « phares ci balises of sécurniid maniiimes »
Combrdlours des irnsporis ieresines
it
i Inspestonrs du permis do gonduire ot de la séeuriid mutidre
Oficicrs de porl adjoins
Hecréinires miministraiily de Péguipement
Fechiniéiens de enviraibeinenl » espices proléjids o
Techniolens de Menvironnement o milieos aquatigues »
Techniciens de Fenvironnement « milieus el Taune saivage »
Techniciens supérieurs de F'égquipement
8 Adljuinis techniques
Agaonis tvchnigues de Fenvimnmemeni « cupsices protégés »
Agents techniques de Fenvironnement « milicus nquitigues »

Ageins techiigues de Fenvironnement « milicus e1 Taune sauvage

ibirévintions

AL
AUE
AALl

Cit
Cins

LIFCSR

(3R
ITieE
1AM

1GADID

ABS

CAM

CTPE AlFMP

CTHEAIT

CTPE PHSM

(g |
IPLSH
O Adjt
SAE

TE MA

TE MFS

8E

AT

ATE Eir

ATE MA

ATE MES

Cauleur enveloppe n”|




[ i.‘nl:lé Cuorpa ' abréwiations : Cinilgur envaloppa n”|
porie
Porsonnals d'esploiion dos (ravaus pililios de "B« iougs, Bises adfieiies » [ PE RBA
Parsonnels d'exploimion des vl piblics de FEol « voles nivigibiles, pors imirlimes » I"E YHIT
Syndies des gens de mer SOiM
Agenls continchiels de I cilégone relevant de les-service noienal des examens du permis de SNEFC
cimidulre (SHEPFC) |
| !
Parsoiiigls mon wialiires sliniieranis  echigues ¢ dexjploialbon fégls jpar les réglemetils
tiildiienrs loviis ded divections dépaiemeniales de Equipement ef des services spéeial iaés Gdits I'NT
agents KLY, personneli non iiulaires gérés par Padminisdraiion cenirle relovent di réglomont RIL/DREIFC
inigricur de ln diresiion régionale de Cyguipemant 31 de France (PRT DREIF) @ porsonnels b Af
titulaires rolovant di ddorol 5%46e 1507 du TH julin 1946 modifié
Fersonniels non ulnires régis par in décision du 18 mars 1992 modifiée instituani To régloment RN
iniéricur naitonal (K18}
Persoiiigls contipluels ieciulés pir Nadminisintion cenirale du minisiére en applicailon des CRIFCISU
articles 4 ef &1 de ln fot Ba-16 du 11 jonvier 2004 ou sur conir sui-géniéris 1GEMERIS
PNT fjienes goiracniels chafgds ddrudes de Rt lvei releviant de Varede di 10 fuillet 198 mosdillé o
figeiits dontiactiels d'dides duibinisme relevant de 1o éirculaire 1800 DAFU du 12 Juil‘l. | S AR HMGE
bl i e
Agenis i dfulaines de drobt iblio relevian de irdole 34 de i bol 2000321 di 12 aveil 2000
felinive fus diodrs dis oilsveis diidis leiis relalions ayved les adminisirations (ngents diis ¥ Berkant HERKAMI
“
{
Médecing de préveniion I Ml
| Prersoimels non Giulnires de Fenseignement maritme el aquacole egis par e déeret n®2001-1143 da PNT gx
! 3 dévembie 2000 (ex ACEMA) el personnels non titulaires recrutés diroctomeni par los lycles ACTEMA g1
prafesaimnnels mariiimes PNT LI
Personngls non titilaires ralevant di ssglement du 14 mil 1973 (dits contictuels CETE) ""'"E!m::"“
Ora OhavEiE e des piics 21 aleliels ! LHA

Bliveau | minsiérel
i Comitd technique minisiériel

Py administention cenitle

Comité fechnique d'adrminisirtion cenirmle
Comiiés iechmigues spécins dos directions & sdminisiriion conimls
P loonl

| Comité teahnique DREAL (18re vague)
Cumiié technigue D311

Cloiitd eghinigue DEAL

Cromifd teghnigue [YTAM 78

Comité technique 3%

Comine teehniqua 5N

Cumiié technique CHIT

Cimite lechnigque CETMER

Cromiid tochnigua SITTRA

Comité technigue STRMTU

Comitds teohiligiioes des Euiblisseiments Pablics Adaiistvitis (EPA)

| T Adm,
cenirale
or

1

cr
cr




Maodéle de notice d'informations aux électeurs — vote direct et vote par correspondance
NOTICE D'INFORMATIONS GENERALES AUX ELECTEURS

Le 20 octobre 201 1, chague électeur ost amené & voter plusieurs fois pour [es seruting relotifs au comité technique minisiériel
(CTM), sux comitds technigques de son service ou établissement, pinsi guiaux commissions administratives paritaires,
consultatives  paritaires, davancement et de diseiplines (CAP, CCP, CAD) nationales ou locales, aux commissions
ndminisiratives paritnires cenirales, locales ou préparaioires, sux commissions préparaioires.

11 regoit en conséguence nutant de matériels de vole que de scrutins pour lesquels 1] sera amend 4 voler.
I existe deux modalités de vole | diregt ou par carmespondancs,

1) Modalités du vore direct
L'électeur se déplace pour voter & ['urne.

Une enveloppe spécifique lul est prénlablement ndressée, contennni ;

= les professions de fol des organisations syndicales candidmes

= les bulleting de vote des organisations syndicales condidmes

= l'enveloppe de couleur n”1 de vote relalive au serutin®

- In présente notice dinformations

- une note de service précisant le lew, ninsl que les horaires d'ouverture et de fermeture du bureau de vote, of
I'tlecteur gst mvitd & voler,

En cas d'vmpdchement le jour du scrutin 'électeur pead, sur simple demande auprés de son seevice de proximiié, voter par
carrespondance.

2) Mudulités di vote par correspondince

Lorsque I"lecteur est amené 4 voter par correspondunce, une enveloppe spéeifique lui esi adressée, contenant :
les professions de foi des organisations syndicales cundidates
les bulleting de vote des organisations syndicales condidntes
l'enveloppe de couleur n®1 de vote relative au scrutin®
l'enveloppe n°2 d'émargement et I'enveloppe n®3 de retour, touies deux i renseigner
lu présente notice d'informations

Le vole nyant Heu i bulletin secret, Félecteur dolt obligairement utiliser les bulleting de vote e les enveloppes qui lul sont

ENVOYES,
il b b b Ll Ll b L b ]

A titre Indicntlf, sous pelne de nullité de vore, 1l est interdit ;

. de rmyer ou d'njouter un nom ;

= de modifier Fordre de présentation des eandidats ;

= d'npposer sur son bulletin une mention ou un queleongue signe distined ! (nom souligné, crolx, eio.)
s d'utiliser une nutre enveloppe que celle fournie A cet effet,

*Un eode couleur esl attribue & Penveloppe de vote 0”1, selon le serutin |

| I AN Comité technigue Ministériel (CTM)
YIGLET Comité technique d'adninistvation eentrale (CT Adm Cent)
BLEU Comité technigue de proximité (CT)
Comiié technigue spécinl (CT5) pour les directions d*ndministration centrale
Commission administrative paritaire (CAF)
Commission consuliative paritaire (CCP) nationuales
BULLI Commission d'avancement et de discipline (CAD)
Commission ndministrative paritaire centrale (CAP eentrale)
I ROSE Commission adiminiairalive panitaire préparitoire (CAP préparatoire)
: Comimission prépaitoire (CP)
| o Commission adminisirative paritaire (CAP) N
YER] Commission consulintive paritaire (CCP) } hoskien
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Maodalités du vote par correspondance
Les dlecteurs expriment leur vote de la fagon suivante ;

i

Matériel de vote pour chaque scrutin

Taoull

Enveloppe n®2 Enveloppe n®3

d'émargement de retour

Bulletin Ingérer le bulleiin dans
de volie Fenveloppe de couleur
cholsi nl de vole

| F

Insérer
l'enveloppe n“1
duns
Fenveloppe W°2
d'éminrgement

Cugheter gl renssignar
obligntoirement :

= Mom
= Prénom
= AfTeciation

Coelier In cose
sulvani le serutin

(poui les CAP,
COR, CAD, O,

ranseigner o corps) ‘ Me piis oublier de signer

Enveloppe n"2

d'émurgement

lnserer

lenveloppe Poster ou déposer
In"‘E tlans A [aire parvenir
In:rnwzluppn avant le 20 octabre 2011,
M1 de retour I6H00 dernier délal
Taul ‘
; Votez diés mainienant
. i s 2
Lluchnfl I u-nl L“;*“‘FPL n“3 pour tenlr comple des délals
sulvani le seruiin & el WTTe 3
il W dicheminement pstaiy
puoii Fenveloppe n"2 )
e "

* Une eouleur spéeifique est atiribuée i l'enveloppe n®1 de vote suivant le type serutin
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Exemples d'enveloppe n°2 renseignée

1) pour le vote par correspondance au comité technigue

MINISTERE DE L'ECOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURABLE, DES TRANSPORTS ET DU LOGEMENT
(MEDDTL)

-Une SEULE des 8 cases ci-dessous & cocher
- 81 CAPICCPICAD, intitulé du corps concernd a inscrire

| CTM CAP/CCPI/ICAD Nationale. .. ...
| T Adm. Gen || CAP Centrale des AE/CE VHNPM ut GTF'E
I CT CAFICCP/CAD Locala. ..

CAP Préparatoire des ATE/TE, spécialltd | . ...
|| Commission présparatoire des CTPE, spécialité |

|ﬂ1pil‘lﬂ‘.’ﬁl‘ﬂlﬂt ot lislblement eous plﬂﬂ'l de nullité du vole :
NQM. Erlﬁnnm 1
ﬁtﬂﬂl;lﬂtlﬂr; d

coee e NBIVIDEIN. ..
SIGNATURE

2) pour le vote par correspondanee d'un agent, technlelen supérieur de I'équipement, & la
CAP nationale de son corps d'appartenance

MINISTERE DE L'ECOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURABLE, DES TRANSPORTS ET DU LOGEMENT
(MEDDTL)

A renseigner obligatoiremant :
- Una SEULE dos 8 cases ci-deasous & cocher
- 8| CAPICCP/CAD, intitulé du corps concarnd & inscrire

|ETM l CAP/CCP/CAD Nationale Techaiclen luplﬁlurd’l l"iww
| CT Adm. Ca | CAP Cenirale des AE/CE VNPM et CTPE .
| GT CARICCPICGAD Locale,

| CAP Préparatoire des ATE.“TE ﬂﬂﬁciﬂlﬂﬂ ......
Commissien praparatoire des CTPE, upﬂclallta

impdrativemant et lisibloment sous peine de nullité du vote :

NOM, prénom .
Affectation :
vvver RS . . s -+
SIGNATURE
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Muodiles d'enveloppes
Maodéle denveloppe n® 1 (format 92x14 mm)

Pour le comité technigque ministériel

0P

MINISTERE DE L'ECOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURAEBLE,
DES TRAMSPORTS ET DU LOGEMENT

(MEDDTL)

COMITE TECHNIQUE MINISTERIEL

Pour le comité technigque d'administration centrale :

vl""'t

MINISTERE DE ECOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURABLE,
DES TRANSPORTS ET DU LOGEMENT

(MEDDTL)

COMITE TECHNIQUE D’ADMINISTRATION CENTRALE

= () =



Pour un comité technique de proximité (CT spécial pour une direction de 'ndministration
centrale, renouvellement ou création d'un CT d'un service) :

I" MIMISTERE DF L'FCOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURABLE,
DES TRANSPORTS ET DU LOGEMENT

(MEDDTL)

COMITE TECHNIQUE

Pour les CAP, CCP ou CAD nationales ;

MINISTERE DE LECOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURABLE,

wll@ DES TRANSPORTS ET OU LOGEMENT
[ (MEDDTL)

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE NATIONALE
ou

COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE NATIONALE
ou

COMMISSION D'AVANCEMENT ET DE DISCIPLINE NATIONALE




Pour les CAP centrales des contrdleurs et des personnels d’exploitation des travaux publics de
I'Etat

pol®

MINISTERE DE LECOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURABLE,
DES TRANSPORTS ET DU LOGEMENT

(MEDDTL)

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE CENTRALE

Pour les CAP préparatoires des agents et techniciens de l'environnement et les commissions
préparatoires des contrdleurs des travaux publics de I'Etat ;

’ MINISTERE DF UECOLOGIE, GU DEVELDPMRE MIKI URABLE,

l DIS TRANSPORTS ET OU LOGEMENT

(MEDDTL)

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE PREPARATOIRE
ou
COMMISSION PREPARATOIRE
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Pour les CAP et CCP locnles ;

MINISTERE DE UECOLOGIE, DU DEVELOPPEMENT DURABLE,
DES TRANSPORTS ET DU LOGEMENT

vﬁ'ﬂ' (MEDDTL)

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE LOCALE
ou

COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE LOCALE

"¢31



Enveloppe n°2 = dimensions : 162x114 mm

Utilisée pour la modalité de vote par correspondunce, dans lagquelle est insérée l'enveloppe
numéro 1 qui contient le bulletin de vole.
Cette enveloppe doit éire renselgnée avec soin, signée et collée,

Minisiéie de I'teologie, du Développement dutable, des Transpoits et du Logement
T ﬂII'I"Inl'I R {Hinn'l)

A renseionsr obligatoirement

- une SEULE dos 8 ennes ci-dessous b cachar
-8l CAFJCCPICAD, intitulé du eorpe concarnd 4 ingcriro

[ CT™ [l CAPICCP/CAD nationale
[ CT Adm, cantrala  [] CAP cantrale des AE/CE VNPM al CTPE
CeT [] CAP/CCF locala

[] CAP préparatoire des ATE/TE spécialité -
[*] Commission préparaloire des CTPE spacialiié

impérativemant ot lisiblomaent sous poing do nullits du vote ;
NOM, Préanam :

Aftactation |

SIGHNATURE !
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Modéle d'arrété de burcau de vote

AUTORITE DORIGINE

ARRETE

La mimistre de I'écologie, du développement durable, des transports et du logement,
Vu arrété du 10 mai 2011 fixant la date des prochaines élections professionnelles dans In

fonction publique de I'Etat pour la désignation des représentants du personnel & la indiguer
lintitulé du seruiin',

ARRETE :

Article 147 ;

Un bureau de vote central, chargé du dépouillement du scrutin et de la proclamation des
résultats, est institud auprés du directeur des ressources humaines.

Il est composé ;
- du directeur des ressources humaines ou de son représentant, Président,
- du secrélaire (sous-directeur des personnels administratifs, ...),
- d'un délégué de chaque liste en présence.

Artiele 2 © Le directeur des ressources humaines est churgé de exéeution du présent arrété,

Fait a Paris, le

1} - Bien priciser s le scrutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOIRE ou LOCAL
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Maodd&le de liste de eandidatures

LISTE DE CANDIDATURES
déposée par dédnomination de Uorganisation svadicale

Elections du 20 vetobre 2011

INTITULE COMPLET et précis DU SCRUTIN®
* Blen préciser sf le scrutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOQIRE ou LOCAL

__Pour les CAP _ Pour les CT

sprade le plus dlové flibellé exace ef compledl

NOM Prénom.A Fectution = NWOM Prénom Corps d'apparienance Aflectation
MO Prénom.Corps d'appantenance Alfectation
NOM Prénom. Corps d'apparteninee Allectation
L LT SRR NOM Prénom.Corps d'sppurtennnce Alfectation

= NOM Prénom, Alfectation S

egrade. ..o s

HNOM Prénom. Affectation

Le(s) repriésentant(s ) de liste est (sont) :
- Mom Prénom il : courriel
- Nom Prénom tél : courriel :

Validation de Uorganisation syndicale

ld“a




Maodéle de déclaration de eandidatures

DECLARATION DE CANDIDATURE

Elections du 20 octobre 2011

INTITULE COMPLET et précis DU SCRUTIN®
* Bien préciser st le scrutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOIRE au LOCAL

Cette déclaration est laissée, dans sa forme, & Uappréciation de chague candidal, i seule
obligation étant que celle-ci compaorte les informations sufvantes |

« Je soussigné(e) » Nom, Prénom, Grade, « déelare étre enndidat(e) au comité technique.,, (ou i
la commission)... indiguer intitwlé du scrutin® ... du ministére de éeologie, du
développement durable, des transports et du logement sur la liste de 'organisation syndicale (&
compléter)..... »,

l““iti‘ Tang lc Tea

Nom Prénom

Signature
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Maodéle de réeépissé de dépbt des candidatures

RECEPISSE DE DEPOT DES CANDIDATURES

Elections du 20 sctobre 2011

INTITULE COMPLET et précis DU SCRUTIN®
¥ Bien priciser si le scrutin ext NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATCIRE ou LOCAL

LB BYTLIONE 1 cicicivussivusntinyisnssnivnshn
ATIHE & i er s ree e ssssrenns

a déposé ce jour les documents suivants, relatifs 4 sa liste de candidats pour "élection des
représentants du personnel au comité technique... (ou & la commission)...intindé du serutin®,
1/ liste de candidats avec nom du représentant de la liste,

2/ déclaration individuelle de chague candidat,

3/ magquette du bulletin de vote.

Ce document ne préjuge pas de la recevabilité des candidatures et de la liste.

PRIER i DO s P i iinss onsns

Signature

= 5] =



Maodéle de déeision d'aceeptation de candidature

DECISION PACCEPTATION DE CANDIDATURES
Elections du 20 octobre 2011
INTITULE COMPLET et précis DU SCRUTIN®
* Bien préciser st le serutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOIRE ou LOCAL

Je soussigné(e), (Nom, prénom, grade)

VU ol n"B3-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires
¢l notamment son ariicle 9 his ;

VU  la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifide portant dispositions statutaires relatives a la
fonetion publique de 'Etat et notamment ses articles 14 et 15 ;

VU I loi n"2010-751 du 5 juillet 2010 relative 4 la rénovation du dialogue social et
comportant diverses dispositions relatives i ln fonction publique ;

VU  les actes de candidature |
Déeide :
Art, 17, - En vue du scrutin d'élection des représentants du personnel au comité technique... (ou

& la commission),. indiguer U'intitulé du serutin®.................... les candidatures qui sont
acceplées sont les suivantes :

Ari. 2. - La présente décision sera affichée dans les locaux de la direction
Fait & ,le

Cachet et signature



Maodéle de décision motivée de rejet de candidature

DECISION MOTIVEE DE REJET DE CANDIDATURE
I'-'.li;-l:tium idu 20 octobre 2011
INTITULE COMPLET et préels DU SCRUTIN®
* Bien préciser si te serutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOIRE ou LOCAL

Je soussigné(e) (Nam, prinam, grade)

VU  laloi n®83-634 du 13 juillet 1983 modifide portant droits et obligations des fonetionnaires
¢l notamment son article 9 Ais ¢

VU  la loi n"84-16 du 11 janvier 1984 modifi¢e portant dispositions statutaires relatives i o
fonction publique de I'Etat et notamment ses articles 14 et 15 ;

VU la loi n®2010-751 du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social et
comportant diverses dispositions relatives a la fonction publique :

VU  lacte de candidature de (compléier) ;

YU  les éléments fournis par cette organisation syndicale afin d'établir sa représentativité au
vu des critéres fixés par 'article L.2121-1 du Code du travail ;

Diécide :

Art. 17, - En raison de (compléier)

La représentativité de cette organisation dans le cadre du serutin d'élection des représentants du
personnel  au  comité  techmique.. (ou 4 la  commission)..indiguer limtitidé  du
SCPHHR® s ne correspond pas aux critéres fixés a lorticle L.2121-1 du

Code du travail, Sa candidature i ce scrutin est done refusée,

Art. 2. - Lu présente décision sera notifiée &

Fait & e

Cachet et signature
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Les titres permettant aux électeurs de justifier de leur identité
en application de "article R, 60 du code électoral sont les suivants

= Carte professionnelle ou badge d'accés aux locaux avee photographie ;

« Carte d’identité de fonctionnaire de 1'Fiat avee photographie ;

= Permis de conduire ;

= Carte nationale d’identité ;

= Passcport ;

= Permis de chasser avec photographie, déliveé par le représentant de |’ Fiut,

Ces titres doivent &ire en cours de validité 4 'exception de la carte nationale d'identité ou du
passeport qui peuvent ére en cours de validité ou périmés.
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Madéle de PV de recensement des votes (sans dépoulllement)
PFROCES VERBAL DE RECENSEMENT DES VOTES

INTITULE COMPLET et précis DU SCRUTIN®
* Bien préciser st le scerutin est NATIONAL ou CENTRAL o PREPARATOIRE ou LOCAL

Le présent procés-verbal comprend ... fevillets, celui-ci compris

BUREAL DE VOTE
{mettre intitulé par exemple : Section de vote du service ...)

en vue de la désignation des représentants du personnel au serutin indigqué plus haut
Serutin du 20 octobre 2011

I - Compaosition du bureau de vole

Repré o fPaditictisa

Civilitd/Nom/Prénom .......... b iyt s
IV T O PRAROM L. iiioiiiiiesonsssiiosetinsmirorsirsativntizets
CivilitE Nom/Prénom ..o e iaeaaa e
Iui:'lcll ]

Civilitt/Nom/Prénom/organisation syndicale représentee | ... .....cocvimrmmmrsmsrmemsemssssens
Civilité¢/Nom/Prénom/organisation syndicale représentée @ ...
Civilité/Nom/Prénom/organisation syndicale représentde @ ...

ill'lL-IT‘

1l -Kecensement

[T ol BT U B s b g 05 s Ly -3 O S T A LIP3

Total nombre d'électeurs inscrits.:
= directement,
= par correspondance i.........
Total nombre d'électeurs ayant voté
- directement.
- par correspondance 1.

HI = Observations ('l y a lieu)

Falt en 2 exemplalres d .........ccovovie 1€ cnrierssrssmsressns

Moms et signatures des membres du bureau de vote spéeial
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Représentants de I'administration:

Représentants des listes en présence :



Maodele de PV de recensement des votes (suite)

Conditionnement des enveloppes, de la liste d'émargement et du procés verbal, soit en attente de

dépouillement, soit en vue de transmission au bureau de vote spéeial ou central dans les plus
brefs délais,

IMpOFRNL | e pas Guvir les
anvitlappied di voli @l joindie
lon Tl démargement

VErso Reclo

CAP [TPE
Liballé servica

Eleptions
NE PAE OUVRIR
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Maodéle de PV de recensement ef dépouillement des votes

PROCES YERBAL DE RECENSEMENT ET DEPOUILLEMENT DES YOTES
INTITULE COMPLET cit précis DU SCRUTIN®
* Bien préciser st le scrutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOIRE vu LOCAL

Le présent procés-verbal comprend ... feuillets, celui-ci compris

BUREAU DE VOTE
(mettre intitulé par exemple : Bureau de vote spécial du service :....)

en vue de la désignation des représentants du personnel au scrutin indiqué plus haut

Serutin du 20 octobre 2011
I - Composition du bureau de vote

IrEse 5 ! inistratio
CIvIHtANODYPIEOM .. siviisiisinnisiniisssirimiiisioiat i
I T O P IR o i) s s i i ki
VI IN OO T TSRO & s oy i nmns o s i iy
ElG...

Melégués des listes ¢ Tce
Civilit¢/Nom/Prénom/organisation syndicale représentde | ...,
Civilit¢/Nom/Prénom/organisation syndicale représentée ... i
Civilité¢/Nom/Prénom/organisation syndicale représentée | ..o
l:"tc!l!

1l -Hecensement
L‘Dl11t“cl1ué ﬂ -:-l----------II-----I---ll---l-ll-------l 'I‘L‘m'l{l]é ﬂ dAdddRAERER AR ER AR RIS REREEI IR EERS 1]

I}Mmhm_dﬂm;m_mm

= directement,

- par mrrmtpmrdnnm :

1}IﬂuLumnmmmgtuﬁnu_mt

- directement.
- par correspondance ...

I - -Dépouillement

HT
- vole direet, -SSR
(iRl & DR AR IEAEY o siabesinsrsinsprosssivnpsinasssasstiness vmtinsssnnsssasrirs NOITICD 4
wenombre ;
wnombre

- vote par u:-rn,upnndunu ..........
CIMOTLIN B PIBOUNBI. s ael st susubinadhsisaiani nbbanashpbosmblniy nombre ;
............................................................................................... nombre ;
............................................................................................... nombre ;

..hombre
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4) Total noimbre de bulleting blancs . :

5T
(nmu fs i pn‘.cm. r) .................................................................. nombre :
.............................................................................................. nombre ;
R A A oA ot o TR S nombre ;
...nombre :

ﬁr‘

(Mombre de volants recensés moins totaux des non-valables, .blunc.q et nuls)
NE PAS OUBLIER DE PRENDRE EN COMPTE LES RECENSEMENTS DES VOTES

DES SECTIONS DE VOTE RATTACHES A CE BUREAU DE VOTE SPECIAL ET DE
LES AJOUTER, AVANT DE LES REMONTER AU BUREALU DE VOTE CENTRAL.,

Si le nombre de votants est supéricur ou &gal & 10 :
(Le burenu de vote spécial est habilité a dépouiller si le nombre d'enveloppes recueillies pour la
commission est égal ou supérieur & 10),
1V -Nombre de voix obtenues par chague liste :
Liste.a.(organisation syndicale & noter) &
Liste b(urgnn:ﬂulmn syndicale & nm;r) 3 bk b ke, ek
Liste ¢ (organisation syndicale & noter) i d igaia

Liste d (organisation syndicale d NOLEr) f....ovivrrsisimsronmssess boasserns
Eic...

V - Observations (s'il y a lieu)

Fait en 2 exemplaires &........cceeieesy le

Noms et signatures des membres du bureau de vole,

- Représentants de I"administration :

- Représentants des listes en présence

Transmission du procés verbal au bureau de vote central dans les plus brefs délais.
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Maodéle de PY de dépouillement des voies ef résuliats

PROCES VERBAL DE RECENSEMENT ET DEPOUILLEMENT DES VOTES
INTITULE COMPLET et précis DU SCRUTIN®
* Rien préciver si le serutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOIRE ou LOCAL

Le présent procés-verbal comprend ... feuillets, celui-ci compris

BUREAU DE VOTE
(mettre intitulé par exemple ;: Bureau de vote central du service :....)

en vue de la désignation des représentants du personnel au serutin indigué plus haut

Serutin du 20 octobre 2011
I - Composition du bureau de vote
VIS N OOV TENIOND o0iivsanisionsiossanpsssriiontnsnnssasssssbinnins
VIS N Ry PRI L e s
Civilite/ MO/ PIAIOI . ooreerireieieirsssiensosestaessressssensnssie
Ete...

Civilité/Nom/Prénom/organisution syndicale représentée : ...
Civilté/Nom/Prénom/orgamisalion syndicale repréSentée : .....ooviiveniieienecnsiseeesseseniesns
Civilité/Nom/Prénom/organisation syndicale représentée @ ...
Ete...

Il -Recensement

L O MIEIICE B L reusrsrrnrrerarenrsrsassessrassasnsnsens TEPIMUINE D oo ieeeereesessrsssmesssnessseeessransssns

I)MMMMMH

- directement.
- par correspondance &......

Z}J_qﬂul_uumhm_dﬂﬁm_mm_m

= directement.
- par Lnrr:.spundunu.

I - -Dépouillement

A)Mmuwmmﬂ_\ﬂu&lﬂu

votedireet, Lo
(motifs a prd'u:ﬂ:r} i nombren -
nombre :

nombre :

- vole par u‘il'rc*tjml'ldlmm. ..........
CSORLED & DERCLBIED . rsnesnsrnashisnnss irboninvsnsavonssssnssns: sobavsnsnnsiyasi bamnsn nombre :
............................................................................................... nombre ;
............................................................................................... nombre ;
............................................................................................... nombre :

I'ﬁ] L ]



4) Total nombre de bulletins blangs . ;

*uﬂﬂmmmm

(motifs & préciser).....c..o. s ssasmnansnombre:
............................................................................................... nombre :
N N A G A a— PP nombre
e g e oAl e A el R LS N A K S0 nombre ;

(Mombre de votanis rccuwéﬂ moing tolaux des non-valables, h|unL'i et nuls)

NE PAS OUBLIER DE PRENDRE EN COMPTE LES REMONTEES DES BUREAUX
DE VOTE SPECIAUX RATTACHES A CE BUREAU DE VOTE CENTRAL ET LES
AJOUTER,

IV -Nombre de volx obtenues par chaque liste :
Listen.(orgunisation syndicale & noter) L. e b
Liste b (orgamsation syndicale & noter) o i i
Liste ¢ (organisation syndicale & noter) ... e vannnts
Liste d (organisation syndicale & noter) :.

Bte...

V Attribution des siéges de représentants titulaires & chaque liste

Quotient lectoral = Suffrages valablement exprimés

MNb de représentants titulaires 4 élire

La division du nombre de voix obtenues par chague liste par le quotient électoral permet
d'attribuer :
cenBitge (s) A la liste ...
aosigge (8) de la liste.......

Les siéges restant 4 attribuer sont répartis selon la régle de la plus forte moyenne,

Ll i sidge 4 la liste .........
L& o luusnisiinil sidge A I liste ...

Loaldge () A la liste ...,
osidge () ala liste ...

VI - Cholx des grades dans lesguels les diverses listes entendent étre représentées.

Le président du bureau de vote demande aux organisations concernées leurs choix.
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VII - Désignation des représentants titulalres et suppléants
Sont proclamés €lus en qualité de représentants titulaires et suppléants, pour le scrutin (4
indiquer nvec précision) ;

Pour les Comités Technigues :

TITULAIRES :
NOM Prénom Corps d'appartenance Syndicat
NOM Prénom Corps d'appartenance Syndicat
NOM Prénom Corps d'appartenance Syndicat
NOM Prénom Corps d'appartenance Syndicat

Etc...
:IIII.I:I I'l ! Elfll:'l 2

NOM Prénom Corps d'appartenance Syndiemt
NOM Prénom Corps d'appartenance Syndieat
NOM Prénom Corps d'appartenance Syndicat
NOM Prénom Corps d'appartenance Syndicat
Etc...

Pour les CAP, CP, CCP, CAD
(Les listes des candidatures peuvent dire incomplétes | toutefois, leur nombre doit &ire pair pour
présenter autant de titulaires que de suppléants)

ul I '
sprade le plug élevé fdibelld exact ef camplet)

NOM Prénom Syndicnt

L2 11 PP

NOM Prénom Syndical

SETBS, cianisssnsins

NOM Prénom Syndical

SUPPLEANTS :
sgrade le plus élevé flibellé exact ef campler)

NOM Prénom Syndical
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NOM Prénom Syndicat

sgrade......n

NOM Prénom Syndicat

VI - Observations (8'1ll y a lieu)

Fait en 2 exemplaires a.................., le

Moms et signatures des membres du bureau de vote.

- Représentants de 'administration :

= Représentants des listes en présence ;

PROCLAMATION DES RESULTATS
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Caleul de la répartition des sidges

Le caleul de la répartition des siéges de ttulaires s'effeciue suivant la régle de la
proportionnelle

Les étapes :

Etape | : caleul du guotient élecioral

Nombre de suflrages exprimés
Quotient ¢lectoral = -
Mombre de si¢ges de titulaires & pourvoir

I # i [y o ] -|

Pour chague liste ;
Mombre de suffrages obtenus par la liste

Nombre de sidges =
Quotient ¢lectoral
(errremdi au nombre entier immédiatement inférvienr)

Pour chague liste :
MNombre de suffrages obtenus par la liste

Moyenne =
Nombre de siéges déji obtenus + 1

Le siége est attribué & la liste qui obtient la plus forte moyenne,
Cette étape est reproduite autant de fois que nécessaire pour attribuer I'ensemble des siéges.

En cus d’égalité de moyenne, les critéres d'nttribution du dernier sidgge sont pris en compte dans
'ordre préférentiel suivant :

ssitge attribué 4 la liste ayant le plus grand nombre de suffrages ;

ssitge attribud 4 la liste ayant présenté le plus de candidats ;

ssidpge attribué i 'une d entre elles par tirage au sort.

{r‘!“!!r ! F EE‘E“:HE!!!!! iir‘- {H‘ii:r:- Itr !-”EEEF r!!t‘l
Le nombre de siéges de suppléants atiribués 4 chaque liste est égal nu nombre de sieges de
titulaires obtenus,

Lrape 5 ¢ Cholx des grades reprisentds

La lisie ayant droit au plus grand nombre de si¢ges (nombre de suffrages en cas d’égalitd) choisit
les siéges de titulaires qu'elle souhaite se voir atiribuer sous réserve de ne pas empécher, par son
choix, une autre liste d'obtenir le nombre de siéges nuxquels elle a droit dans les grades pour
lesquels elle avait présenté des candidats,



Elle ne peut toutefois choisir d’emblée plus d'un siége dans chacun des grades pour lequel elle a
présenté des candidats que dans le cas o0 aucune autre liste n'a présenté de candidats pour le ou
les grades considérés,

Les autres listes opérent de la méme fagon, et avec les mémes réserves, leur cholx dans 'ordre
décroissant du nombre de si¢ges attribués,

Flape 6 ; Qg‘.!.',fm{;lﬂ gf; ¥ mufg!ﬂr,\' H

Les représentants titulaires sont désignés dans 'ordre de présentation de la liste,

Les représentants suppléants sont ensuite désignés, toujours dans ['ordre de présentation de la
liste,
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Caleul de la Répartition des sitges (suite)

Exemple ;

Répartition de 4 sicges de titulaires

MNombre de votants : 250 Suffrages exprimés : 240
Liste 1 ; 70 suffrages
Liste 2 ; 140 sulfrages
Liste 3 : 30 suffrages

Erape 1 m&rmﬁff#-:mﬂgmm
Ouotient électoral = 14 = G

Eiape 2 ¢ Répariltion suivami e guotient ¢lecioral

liste 1=70/60=1,167 arrondi i I'entier inférieur | | siége d la liste 1 ;
liste 2=140/60-2,333 arrondi & "entier inférieur [ 2 siéges o la hste 2 ;
liste 3=30/60=0.500 arrondi & 'entier inférieur 1 0 siége 4 la liste 3.

[l reste un siége i pourvoir,

Etape 3 © Répartition du reste & la plus forte moyenne

70
Moyenne liste 1+ 4 (1 siége pourvu + 1) =35
140
Moyenne liste 2= 3 (5 Gages pourvus + 1) ~40:667
. 30
Mli"_ﬂ.'nﬂl: liste 3= I (0 siége pourvu+1) =30

Le quatriéme siége est attribué i la plus forte moyenne soit i la liste 2 (46,667).
Le résultat final est le suivant

sliste 1 : 1 siége titulaire (1 sidge suppléant) ;

sliste 2 : 3 sidpes titulaire (3 siéges suppléanis) ;
eliste 3 ; Pas de sidge.
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Madéle d'arrété de compaosition
AUTORITE D'ORIGINE

ARRETE

La ministre de I'écologie, du développement durable, des transports et du logement,
(ou l'autorilé représentative)

Yu la loi n"83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, modifide,
Vu la loi n"2010-751 du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social et comportant
cdiverses dispositions relatives 4 la fonction publique (NOR : BCFFO902558L.)

Vu la loit n"84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives i la fonction
publigue de |"Etat, modifide,

Yu le déeret n®86-83 du 17/01/1986 modifié,

Vu le déeret n®2011-183 du 15 février 2011 modifiant le déeret n"82-451 du 28 mai 1982 relatif
nux commissions ndministratives paritaires (NOR / BCRF103049410)

Vu le déeret n"2011-184 du 15 février 2011 relatif aux comités techniques dans les
administrations et les établissements publics de 'Etat (NOR : BCRF11020300)

Vu l'arrdté du ................. veladf indigquer le corps ou le scrutin q.'urn.'t'rm."".

Yu le procés-verbal des dlections du ................; en vue de la désignation des représentants du
personnel & indiquer Vintlinld du scruin’,

Sur la proposition de la Directrice des ressources humaines,

ARRETE :

Article 187 : La composition de indiquer intitulé du serutin', est fixée uinsi qu'il suit ;

Représentants de 'administration HReprésentants du personnel
Tituluires Suppléants Titulaires Suppléants
Civilit/NOM/Prénom | Clvilné/NOM/ Prénom  Civilii@™NOM/Prénom  Civilité/NOM/Prénom

grade ou fonetion grade ou fonetion  Organisation syndicale Orgamisation syndicale
Affectation Aflectation corps® ou grade® corps®* ou grade®
Affectation Affectation
Président{e) |
Civilitd/NOM/Prénom | Civilitd/NOM/Prénom  Civilitd/NOM/Prénom  Civilitd/NOM/Prénom
grade ou fonction grade ou fonetion  Organisation syndicale Organisation syndicale
Affectation Affectation corps® ou grade® corps® ou grade®
| | Affectation Affectation
Eie.., Ete... Ete... Eic...

*Corps d'appartenance pour les comitds techniques
*Grude précis (nivenu de grade) pour les CAP, CCP, CAD

' Bien préciser sl le scrutin est NATIONAL ou CENTRAL ou PREPARATOIRE ou LOCAL

=5l =



Artiele 3 : La directrice des ressources humaines du ministére de l'écologie, du développement
durable, des transports et du logement (ou son homologue) est ehargée de 'exéeution du présent
arrétd,

Fait & Paris, le
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Glossaire

SIGLES  APPELLATIONS

UTILISES
AC Administration Centrale
Assesseur Chaque liste ayant effectué une déclaration de candidature réguliérement
enregistrée peut désigner un assesseur el un seul parmi les éleeteurs du service
(art. R.44 du code électoral) Ces dispositions n'interdisent pas qu'un candidat
goit désigné en qualité d'assesseur.
BV Bureau de vote central
BVS Bureau de vote spéeial
(o Commission Préparatoire (pour les contrdleurs des TPE)
CAP Commission Administrative Parituire
ou Commission Administrative Préparatoire (pour les contrbleurs de
| l'environnement)
cep Commission Consultative Paritaire
CAD Commission d'Avancement et de Discipline
54 § Comité Technique
CTM Comité Technigque Ministériel
CTs Comité Technique Spécial
8V Section de vole
Scrutateur Est désigné parmi les représentants du personnel et/ou parmi les électeurs,

SNIA (DGAC)  Serviee national d'ingénierie aéroportuaire (DUGAC :Délégation générale de
l'aviation civile)

.H(i | Secrétarlat général de 'administration eentrale
TPE ‘Travaux Publics de 'Eat

v Vote direct

VPC Vote par correspondance
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