
  Les SALAIRES au 01 Janvier 2015 (Document UFETAM-CFDT)

  TRAITEMENT   TRAITEMENT   TRAITEMENT

  Échelons IM Brut "à payer" *   Échelons IM Brut "à payer" *   Échelons IM Brut "à payer" *

Echelle 3 1° 321 1 486,33 1 227,71 NES 1 1° 326 1 509,50 1 246,85 Cat. A 1° 349 1 616,00 1 320,20 
2° 322 1 490,92 1 231,50 2° 329 1 523,33 1 258,27 Technique 2° 380 1 759,50 1 437,43 

. AExpl TPE. 3° 323 1 495,58 1 235,35 .TSDD 3° 332 1 537,25 1 269,77 3° 401 1 856,75 1 516,88 

. AAdm 2° cl. 4° 324 1 500,25 1 239,21 .SACDD cl. N 4° 335 1 551,17 1 281,26 4° 425 1 967,83 1 607,63 

. ATech 2°cl. 5° 325 1 504,83 1 242,99 .IPCSR 3°cl 5° 345 1 597,42 1 305,02 .Ingénieur 5° 459 2 125,33 1 736,30 

. SdGMer 2°cl 6° 326 1 509,50 1 246,85 .TS 6° 358 1 657,67 1 354,24 des TPE 6° 496 2 296,58 1 876,20 
7° 328 1 518,75 1 254,49 .SACN 7° 371 1 717,83 1 403,39 7° 521 2 412,42 1 970,83 
8° 332 1 537,25 1 269,77 8° 386 1 787,25 1 460,10 .IAE 8° 557 2 579,08 2 106,99 
9° 338 1 565,00 1 292,69 9° 400 1 852,08 1 513,07 9° 589 2 727,25 2 228,04 

10° 350 1 620,58 1 323,94 10° 422 1 954,00 1 596,33 10° 619 2 866,17 2 341,53 
11° 363 1 680,83 1 373,16 11° 443 2 051,25 1 675,78 11° 658 3 046,75 2 489,05 

Echelle 4 1° 323 1 495,58 1 235,35 12° 466 2 157,75 1 762,78 1° 500 2 315,17 1 891,38 
2° 324 1 500,25 1 239,21 13° 486 2 250,33 1 838,42 .Ingénieur 2° 536 2 481,83 2 027,54 

. Dessinateur 3° 325 1 504,83 1 242,99 NES 2 1° 327 1 514,08 1 250,63 Divisionnaire 3° 582 2 694,83 2 201,55 

. AExpl Spec. 4° 326 1 509,50 1 246,85 2° 332 1 537,25 1 269,77 des TPE 4° 626 2 898,58 2 368,01 

. AAdm 1° cl. 5° 327 1 514,08 1 250,63 .TSPDD 3° 340 1 574,33 1 300,40 5° 665 3 079,17 2 515,54 

. ATech 1°cl. 6° 329 1 523,33 1 258,27 .SACDD cl. S 4° 348 1 611,33 1 316,39 .IDAE 6° 706 3 269,00 2 670,62 

. SdGMer 1°cl 7° 332 1 537,25 1 269,77 .IPCSR 2°cl 5° 361 1 671,50 1 365,54 7° 746 3 454,17 2 821,90 
8° 345 1 597,42 1 305,02 .TSP 6° 375 1 736,33 1 418,50 8° 783 3 625,50 2 961,87 
9° 354 1 639,08 1 339,06 .SACS 7° 390 1 805,83 1 475,28 1° 626 2 898,58 2 368,01 

10° 368 1 703,92 1 392,02 8° 405 1 875,25 1 531,99 . Ingénieur 2° 665 3 079,17 2 515,54 
11° 375 1 736,33 1 418,50 9° 425 1 967,83 1 607,63 en Chef 3° 706 3 269,00 2 670,62 
12° 382 1 768,75 1 444,99 10° 445 2 060,50 1 683,33 des TPE 2°gr 4° 746 3 454,17 2 821,90 

Echelle 5 1° 326 1 509,50 1 246,85 11° 468 2 167,00 1 770,34 .Chef mission 5° 783 3 625,50 2 961,87 
2° 327 1 514,08 1 250,63 12° 491 2 273,50 1 857,34 6° 821 3 801,50 3 105,65 

. DCG 2°cl 3° 328 1 518,75 1 254,49 13° 515 2 384,58 1 948,09 Ing. en chef HEA 881 4 079,25 3 332,56 

. ChefEquip 4° 330 1 528,00 1 262,13 NES 3 1° 365 1 690,08 1 380,72 .des TPE 1° gr HEA 916 4 241,33 3 464,97 

. AAP 2° cl. 5° 332 1 537,25 1 269,77 2° 380 1 759,50 1 437,43 HEA 963 4 459,00 3 642,80 

. ATP 2°cl. 6° 339 1 569,67 1 296,54 .TSCDD 3° 395 1 829,00 1 494,21 Cat A Sup. 1° 379 1 754,92 1 433,69 

. SdGMer P 2°cl 7° 346 1 602,08 1 308,83 .SACDD cl. E 4° 410 1 898,42 1 550,92 Technique 2° 441 2 041,92 1 668,15 

. Exp.Tech. 8° 360 1 666,92 1 361,79 .IPCSR 1°cl 5° 428 1 981,75 1 619,00 .IPEF 3° 476 2 204,00 1 800,57 
9° 376 1 741,00 1 422,32 .Chef TS 6° 449 2 079,00 1 698,45 4° 514 2 380,00 1 944,35 

10° 385 1 782,67 1 456,36 .SACE 7° 471 2 180,83 1 781,64 5° 546 2 528,17 2 065,40 
11° 398 1 842,83 1 505,51 8° 494 2 287,33 1 868,65 6° 582 2 694,83 2 201,55 
12° 407 1 884,50 1 539,55 9° 519 2 403,08 1 963,21 7° 635 2 940,25 2 402,05 

Echelle 6 1° 338 1 565,00 1 292,69 10° 540 2 500,33 2 042,66 8° 696 3 222,67 2 632,77 
2° 345 1 597,42 1 305,02 11° 562 2 602,25 2 125,92 9° 734 3 398,67 2 776,55 

. DCG 1°cl 3° 355 1 643,75 1 342,87 Cat. A 1° 365 1 690,08 1 380,72 10° 783 3 625,50 2 961,87 

. ChefEquip Pr 4° 370 1 713,17 1 399,58 Administ. 2° 376 1 741,00 1 422,32 1° 619 2 866,17 2 341,53 

. AAP 1° cl. 5° 385 1 782,67 1 456,36 3° 389 1 801,17 1 471,47 .IPEF 2° 680 3 148,58 2 572,25 

. ATP 1°cl. 6° 400 1 852,08 1 513,07 4° 408 1 889,17 1 543,36 en Chef 3° 734 3 398,67 2 776,55 

. SdGMer P 1°cl 7° 422 1 954,00 1 596,33 .Attaché d' 5° 431 1 995,67 1 630,37 4° 783 3 625,50 2 961,87 

. Exp.Tech Pr 8° 436 2 018,83 1 649,29 Administration 6° 461 2 134,58 1 743,86 5° 821 3 801,50 3 105,65 
9° 462 2 139,17 1 747,60 7° 496 2 296,58 1 876,20 HEA1 6° 881 4 079,25 3 332,56 

Cat A 1° 365 1 690,08 1 380,72 8° 524 2 426,25 1 982,13 HEA2 6° 916 4 241,33 3 464,97 
Aff. Maritimes 2° 376 1 741,00 1 422,32 9° 545 2 523,50 2 061,58 HEA3 6° 963 4 459,00 3 642,80 

3° 389 1 801,17 1 471,47 10° 584 2 704,08 2 209,11 HEB1 7° 963 4 459,00 3 642,80 
. Inspecteur 4° 408 1 889,17 1 543,36 11° 626 2 898,58 2 368,01 HEB2 7° 1004 4 648,83 3 797,88 

5° 431 1 995,67 1 630,37 12° 658 3 046,75 2 489,05 HEB3 7° 1058 4 898,83 4 002,12 
6° 461 2 134,58 1 743,86 1° 434 2 009,58 1 641,74   HEB1 1° 963 4 459,00 3 642,80 
7° 496 2 296,58 1 876,20 .Attaché d' 2° 483 2 236,42 1 827,05 .IPEF          HEB2 1° 1004 4 648,83 3 797,88 
8° 524 2 426,25 1 982,13 Administration 3° 517 2 393,83 1 955,65 Général     HEB3 1° 1058 4 898,83 4 002,12 
9° 545 2 523,50 2 061,58 Principal 4° 551 2 551,25 2 084,25 HEC1 2° 1115 5 162,75 4 217,73 

10° 584 2 704,08 2 209,11 5° 590 2 731,83 2 231,78 HEC2 2° 1139 5 273,92 4 308,55 
11° 626 2 898,58 2 368,01 6° 626 2 898,58 2 368,01 HEC3 2° 1164 5 389,67 4 403,11 
12° 642 2 972,67 2 428,53 7° 673 3 116,17 2 545,76 HED1 3° 1164 5 389,67 4 403,11 
1° 477 2 208,67 1 804,38 8° 706 3 269,00 2 670,62 HED2 3° 1217 5 635,08 4 603,60 

. Inspecteur 2° 517 2 393,83 1 955,65 9° 746 3 454,17 2 821,90 HED3 3° 1270 5 880,50 4 804,10 
Principal 3° 551 2 551,25 2 084,25 10° 783 3 625,50 2 961,87 Cat A Sup. 1° 452 2 092,92 1 709,82 
2ème classe 4° 590 2 731,83 2 231,78 1° 626 2 898,58 2 368,01 Administ. 2° 496 2 296,58 1 876,20 

5° 626 2 898,58 2 368,01 .Attaché d' 2° 673 3 116,17 2 545,76 .Administrateur 3° 546 2 528,17 2 065,40 
6° 673 3 116,17 2 545,76 Administration 3° 706 3 269,00 2 670,62 4° 582 2 694,83 2 201,55 
1° 696 3 222,67 2 632,77 Hors Classe 4° 746 3 454,17 2 821,90 5° 619 2 866,17 2 341,53 

. Inspecteur 2° 729 3 375,50 2 757,63 5° 768 3 556,08 2 905,16 6° 658 3 046,75 2 489,05 
Principal 3° 760 3 519,00 2 874,86 6° 798 3 695,00 3 018,65 7° 696 3 222,67 2 632,77 
1ère classe 4° 783 3 625,50 2 961,87 7° 821 3 801,50 3 105,65 8° 734 3 398,67 2 776,55 

HEA 881 4 079,25 3 332,56 9° 783 3 625,50 2 961,87 
1° 626 2 898,58 2 368,01 1° 658 3 046,75 2 489,05 

.Conseiller d' 2° 673 3 116,17 2 545,76 .Administrateur 2° 696 3 222,67 2 632,77 
Administration 3° 706 3 269,00 2 670,62 Hors classe 3° 734 3 398,67 2 776,55 

4° 746 3 454,17 2 821,90 4° 783 3 625,50 2 961,87 
5° 768 3 556,08 2 905,16 .Administrateur 5° 821 3 801,50 3 105,65 
6° 798 3 695,00 3 018,65 Général        HEA 6° 963 4 459,00 3 642,80 
7° 821 3 801,50 3 105,65 HEB 7° 1058 4 898,83 4 002,12 

HEA 881 4 079,25 3 332,56 bisHEB 6° 1115 5 162,75 4 217,73 
HEA 916 4 241,33 3 464,97 HEC 7° 1164 5 389,67 4 403,11 
HEA 963 4 459,00 3 642,80 HED 7° 1270 5 880,50 4 804,10 

Salaires au 01 Janvier 2015

Point brut = 4,630 € Point net**= 3,778 €

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (9,54%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, 
PSR, IAT, NBI, ISS,...)  
** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 


