ENVIRONNEWENT
TERRITOIRES
AUTOROUTES
ETMER

B
Echelons ?n“;yée IM Brut Pension Net CSG + RDS Solidarité "a payer" *
Ingénieur Eléve - la 359 166225 165,23 1497,02 130,65 14,97 1351,40
IPEF 1°  1a 379 175492 174,44 158048 137,94 15,80 142674
2°  la 441 2041,92 202,97 1838,95 160,49 18,39 1 660,07
3° 1lal/2 476 2 204,00 219,08 1984,92 173,23 19,85 1791,84
4° lal/2 514 2380,00 236,57 2 143,43 187,07 21,43 1934,93
5° 2a 546 252817 251,30 2 276,87 198,71 22,77 2 055,38
6° 2a 582 269483 267,87 2 426,97 211,81 24,27 2190,88
7°  2a 635 294025 292,26 2 647,99 231,10 26,48 239041
8 2al/2 696 322267 320,33 2902,33 253,30 29,02 2 620,01
9° 3a 734 339867 337,83 3 060,84 267,14 30,61 2763,10
100 - 783 362550 360,37 3265,13 284,96 32,65 2 947,51
IPEF en Chef 1° 1all2 619 286617 284,90 2 581,27 22528 2581 2330,18
2° 1al/2 680 314858 312,97 2 835,61 247,48 28,36 255978
3 2a 734 339867 337,83 3 060,84 267,14 30,61 2763,10
4 2a 783 362550 360,37 3265,13 284,96 32,65 2 947,51
5° 2a1/2 821 380150 377,87 3423,63 298,80 34,24 3090,60
T6°HEAL 881 4079,25 405,48 3673,77 320,63 36,74 3316,41
6°HEA2 3a 916 424133 421,59 3819,74 333,37 38,20 3448,18
6° HEA3 963 4 459,00 443,22 4015,78 350,48 40,16 3625,14
“7ehEBL 963 4 459,00 443,22 4 015,78 350,48 40,16 3625,14
7°HEB2 - 1004 464883 462,09 4186,74 365,40 41,87 3779,47
7°HEB3 1058 489883 486,94 4 411,89 385,05 44,12 3982,72
IPEF Général 1°HEBL 963 4 459,00 443,22 4 015,78 350,48 40,16 3625,14
Classe normale 1°HEB2 2a 1004 464883 462,09 4 186,74 365,40 41,87 3779,47
1°HEB3 1058 4898,83 486,94 4 411,89 385,05 44,12 3982,72
“2°HECT 1115 516275 513,18 4 649,57 405,79 46,50 4197,28
2°HEC2 3a 1139 527392 524,23 4 749,69 414,53 47,50 4 287,66
2°HEC3 1164 5389,67 535,73 4 853,93 423,63 48,54 4381,77
"3°HEDL 1164 5389,67 535,73 4 853,93 423,63 48,54 4381,77
3°HED2 - 1217 563508 560,13 5 074,96 442,92 50,75 4 581,29
3°HED3 1270 5880,50 584,52 5 295,98 462,21 52,96 4 780,81
IPEF Général HEEL 1270 5880,50 584,52 5 295,98 462,21 52,96 4 780,81
Classe except. HEE2 1320 6112,00 607,53 5 504,47 480,40 55,04 4 969,02
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Document UFETAM-CFDT

Salaires au 01 Janvier 2016

Point brut = 4,630 €

Point net**= 3,760 €

* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (9,54%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (0,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité.

Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS,...)

** e point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"




