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  Échelons durée 
moy IM Brut Pension Net CSG + RDS Solidarité "à payer" *

Conseiller 1° 2a 428 1 993,67 198,17 1 795,50 156,70 17,95 1 620,84 

Technique de 2° 2a 449 2 091,50 207,90 1 883,60 164,39 18,84 1 700,38 

.Service Social 3° 2a 470 2 189,33 217,62 1 971,71 172,08 19,72 1 779,91 

4° 2a 6m 492 2 291,75 227,80 2 063,95 180,13 20,64 1 863,18 

5° 2a 6m 512 2 384,92 237,06 2 147,86 187,45 21,48 1 938,92 

6° 2a 6m 533 2 482,75 246,79 2 235,96 195,14 22,36 2 018,46 

7° 2a 6m 554 2 580,58 256,51 2 324,07 202,83 23,24 2 098,00 

8° 3a 573 2 669,08 265,31 2 403,78 209,79 24,04 2 169,95 

9° - 604 2 813,50 279,66 2 533,84 221,14 25,34 2 287,36 

Emploi de 1° 1a 6m 524 2 440,83 242,62 2 198,21 191,85 21,98 1 984,38 

Conseiller pour 2° 2a 544 2 534,00 251,88 2 282,12 199,17 22,82 2 060,13 

l'action sociale des 3° 2a 566 2 636,50 262,07 2 374,43 207,23 23,74 2 143,46 

administrations 4° 2a 581 2 706,33 269,01 2 437,32 212,72 24,37 2 200,23 

de l'Etat 5° 2a 3m 621 2 892,67 287,53 2 605,14 227,36 26,05 2 351,72 

6° 2a 3m 642 2 990,50 297,26 2 693,24 235,05 26,93 2 431,26 

Spécial - 658 3 065,00 304,66 2 760,34 240,91 27,60 2 491,83 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (9,54%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que du 
1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS,...)  
** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 
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Point brut = 4,658 € Point net**= 3,782 €




