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  Échelons durée 
moy IM Brut Pension Net CSG + RDS Solidarité "à payer" *

NES 1 1° 1a 314 1 453,92 127,36 1 326,55 114,28 0,00 1 212,28 

2° 2a 316 1 463,17 128,17 1 334,99 115,00 0,00 1 219,99 

.TSDD 3° 2a 325 1 504,83 131,82 1 373,01 118,28 13,73 1 241,00 

.SACDD cl. N 4° 2a 334 1 546,50 135,47 1 411,03 121,55 14,11 1 275,36 

5° 3a 345 1 597,42 139,93 1 457,48 125,56 14,57 1 317,35 

6° 3a 358 1 657,67 145,21 1 512,46 130,29 15,12 1 367,04 

7° 3a 371 1 717,83 150,48 1 567,35 135,02 15,67 1 416,66 

8° 3a 384 1 778,00 155,75 1 622,25 139,75 16,22 1 466,27 

9° 3a 400 1 852,08 162,24 1 689,84 145,57 16,90 1 527,37 

10° 3a 420 1 944,75 170,36 1 774,39 152,86 17,74 1 603,79 

11° 4a 443 2 051,25 179,69 1 871,56 161,23 18,72 1 691,62 

12° 4a 466 2 157,75 189,02 1 968,73 169,60 19,69 1 779,44 

13° - 486 2 250,33 197,13 2 053,20 176,88 20,53 1 855,80 

NES 2 1° 1a 327 1 514,08 132,63 1 381,45 119,01 13,81 1 248,63 

2° 2a 332 1 537,25 134,66 1 402,59 120,83 14,03 1 267,73 

.TSPDD 3° 2a 340 1 574,33 137,91 1 436,42 123,74 14,36 1 298,31 

.SACDD cl. S 4° 2a 348 1 611,33 141,15 1 470,18 126,65 14,70 1 328,83 

5° 3a 361 1 671,50 146,42 1 525,08 131,38 15,25 1 378,45 

6° 3a 375 1 736,33 152,10 1 584,23 136,48 15,84 1 431,91 

7° 3a 390 1 805,83 158,19 1 647,64 141,94 16,48 1 489,23 

8° 3a 405 1 875,25 164,27 1 710,98 147,39 17,11 1 546,47 

9° 3a 425 1 967,83 172,38 1 795,45 154,67 17,95 1 622,82 

10° 3a 445 2 060,50 180,50 1 880,00 161,96 18,80 1 699,24 

11° 4a 468 2 167,00 189,83 1 977,17 170,33 19,77 1 787,07 

12° 4a 491 2 273,50 199,16 2 074,34 178,70 20,74 1 874,90 

13° - 515 2 384,58 208,89 2 175,69 187,43 21,76 1 966,51 

NES 3 1° 1a 365 1 690,08 148,05 1 542,03 132,84 15,42 1 393,77 

2° 2a 380 1 759,50 154,13 1 605,37 138,30 16,05 1 451,02 

.TSCDD 3° 2a 395 1 829,00 160,22 1 668,78 143,76 16,69 1 508,33 

.SACDD cl. E 4° 2a 410 1 898,42 166,30 1 732,12 149,22 17,32 1 565,58 

5° 2a 428 1 981,75 173,60 1 808,15 155,77 18,08 1 634,30 

6° 2a 449 2 079,00 182,12 1 896,88 163,41 18,97 1 714,50 

7° 3a 471 2 180,83 191,04 1 989,79 171,41 19,90 1 798,48 

8° 3a 494 2 287,33 200,37 2 086,96 179,78 20,87 1 886,31 

9° 3a 519 2 403,08 210,51 2 192,57 188,88 21,93 1 981,77 

10° 3a 540 2 500,33 219,03 2 281,30 196,53 22,81 2 061,96 

11° - 562 2 602,25 227,96 2 374,29 204,54 23,74 2 146,01 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (8,39%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que 
du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)
** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

4,63 €
Point net  =

voir **
Point brut =
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3,81 €


