
  Échelons IM Brut Pension Net CSG+RDS Solidarité "à payer" *

1° 452 2 082,50 163,48 1 919,02 161,60 19,19 1 738,23 

Administrateur 2° 496 2 285,17 179,39 2 105,78 177,33 21,06 1 907,39 

Civil 3° 546 2 515,58 197,47 2 318,11 195,21 23,18 2 099,72 

4° 582 2 681,42 210,49 2 470,93 208,08 24,71 2 238,14 

5° 619 2 851,92 223,88 2 628,04 221,31 26,28 2 380,45 

6° 658 3 031,58 237,98 2 793,60 235,25 27,94 2 530,42 

7° 696 3 206,67 251,72 2 954,94 248,84 29,55 2 676,56 

8° 734 3 381,75 265,47 3 116,28 262,42 31,16 2 822,70 

9° 783 3 607,50 283,19 3 324,31 279,94 33,24 3 011,13 

1° 658 3 031,58 237,98 2 793,60 235,25 27,94 2 530,42 

Administrateur 2° 696 3 206,67 251,72 2 954,94 248,84 29,55 2 676,56 

Civil 3° 734 3 381,75 265,47 3 116,28 262,42 31,16 2 822,70 

Hors Classe 4° 783 3 607,50 283,19 3 324,31 279,94 33,24 3 011,13 

5° 821 3 782,58 296,93 3 485,65 293,53 34,86 3 157,27 

6°HEA3 963 4 436,75 348,28 4 088,47 344,29 40,88 3 703,29 

7°HEB3 1058 4 874,50 382,65 4 491,85 378,26 44,92 4 068,67 

3,84 €Point net  =
voir **

ADMINISTRATEUR CIVIL

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (7,85%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 97% 
du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)
** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

4,61 €

  Les SALAIRES au 01 Octobre 2009 (Document USEE-CFDT)

Point mensuel au 01 octobre 2009 :

Point brut =


