
  Échelons IM Brut Pension Net CSG+RDS Solidarité "à payer" *

1° 454 2 085,42 163,71 1 921,71 161,83 19,22 1 740,67 

Chargé(e) de 2° 461 2 117,58 166,23 1 951,35 164,32 19,51 1 767,52 

Recherche 3° 490 2 250,83 176,69 2 074,14 174,66 20,74 1 878,74 

2éme classe 4° 518 2 379,42 186,78 2 192,63 184,64 21,93 1 986,06 

5° 545 2 503,42 196,52 2 306,90 194,27 23,07 2 089,56 

6° 564 2 590,75 203,37 2 387,38 201,04 23,87 2 162,46 

1° 476 2 186,50 171,64 2 014,86 169,67 20,15 1 825,04 

Chargé(e) de 2° 505 2 319,67 182,09 2 137,57 180,01 21,38 1 936,19 

Recherche 3° 564 2 590,75 203,37 2 387,38 201,04 23,87 2 162,46 

1ére classe 4° 623 2 861,75 224,65 2 637,10 222,07 26,37 2 388,66 

5° 673 3 091,42 242,68 2 848,74 239,89 28,49 2 580,36 

6° 719 3 302,67 259,26 3 043,41 256,29 30,43 2 756,69 

7° 749 3 440,50 270,08 3 170,42 266,98 31,70 2 871,73 

8° 783 3 596,67 282,34 3 314,33 279,10 33,14 3 002,08 

9° 821 3 771,25 296,04 3 475,21 292,65 34,75 3 147,81 

1° 658 3 022,50 237,27 2 785,23 234,55 27,85 2 522,84 

Directeur(trice) 2° 696 3 197,08 250,97 2 946,11 248,09 29,46 2 668,56 

de Recherche 3° 734 3 371,58 264,67 3 106,91 261,63 31,07 2 814,21 

2ème classe 4° 776 3 564,50 279,81 3 284,69 276,61 32,85 2 975,23 

5° 821 3 771,25 296,04 3 475,21 292,65 34,75 3 147,81 

A1  6° 881 4 046,83 317,68 3 729,16 314,03 37,29 3 377,83 

A2  6° 916 4 207,58 330,30 3 877,29 326,51 38,77 3 512,01 

A3  6° 963 4 423,50 347,24 4 076,26 343,26 40,76 3 692,23 

1° 821 3 771,25 296,04 3 475,21 292,65 34,75 3 147,81 

Directeur(trice) B1  2° 963 4 423,50 347,24 4 076,26 343,26 40,76 3 692,23 

de Recherche B2  2° 1004 4 611,83 362,03 4 249,80 357,88 42,50 3 849,43 

1ére classe B3  2° 1058 4 859,92 381,50 4 478,41 377,13 44,78 4 056,50 

C1  3° 1115 5 121,75 402,06 4 719,69 397,45 47,20 4 275,05 

C2  3° 1139 5 232,00 410,71 4 821,29 406,00 48,21 4 367,07 

C3  3° 1164 5 346,83 419,73 4 927,11 414,91 49,27 4 462,92 

D1  1° 1164 5 346,83 419,73 4 927,11 414,91 49,27 4 462,92 

Directeur(trice) D2  1° 1217 5 590,25 438,83 5 151,42 433,80 51,51 4 666,10 

de Recherche D3  1° 1270 5 833,67 457,94 5 375,72 452,69 53,76 4 869,27 

Classe Exceptionnelle E1  2° 1270 5 833,67 457,94 5 375,72 452,69 53,76 4 869,27 

E2  2° 1320 6 063,42 475,98 5 587,44 470,52 55,87 5 061,04 

CHARGÉ(E) / DIRECTEUR(TRICE) DE RECHERCHE

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (7,85%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 97% 
du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)
** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

4,59 €

  Les SALAIRES au 01 Juillet 2009 (Document USEE-CFDT)

Point mensuel au 01 juillet 2009 :

Point brut = 3,83 €
Point net  =
voir **


