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Comme suite & notre réunion du 6 novembre 2008 et faisant suite a ma lettre précédente, je suis
en mesure de vous confirmer les décisions suivantes.

Dans le cadre de la transposition aux OPA, des mesures s'appliquant aux fonctionnaires
titulaires, aux agents non titulaires a contrat indéterminés, je vous confirme que nous avons saisi
la Direction générale de I'Administration et de la Fonction Publiques afin que soit étendus aux
OPA le régime de la CIPA et les droits aux primes de restructuration.

Par ailleurs, je vous confirme le versement unique & titre exceptionnel d'un complément 2008 &
la prime de métier d'un montant de 220 €. Son versement sera effectué sur la paie de décembre
si possible ou au plus tard sur la paie de janvier 2009. pour I'ensemble des OPA.

A compter du ler février 2009, la prime de métier sera revalorisée par un complément mensuel
de:

100€ pour les ouvriers qualifiés, les ouvriers expérimentés, les compagnons, les maitres-
compagnaons, les spécialistes A,

80€ pour les chefs d'équipe A, B, C, et les spécialistes B,
60€ pour les responsables de travaux, les réceptionnaires, les visiteurs techniques, les chefs de
chantiers, les contremaitres, les chefs magasinier, les chefs d'exploitation et chefs d'atelier, les

techniciens 1 et 2,

40€ pour les techniciens 3 et les techniciens principaux.
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Ce complément est versé sous réserve du respect du plafond de la prime de métier.

Il n'est pas cumulable avec les revalorisations prévues dans le cadre du protocole DIR et VN,
étant entendu qu'il sera appliqué la mesure la plus favorable entre la revalorisation sus-visée et
celle découlant des protocoles DIR ou VN.

Je vous confirme par ailleurs la demande faite a la DGAFP et au budget d'une revalorisation de

la grille salariale des premiers niveaux de qualification par anticipation sur les propositions de
décret statutaire en cours d'élaboration.
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